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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO

MEMORIA PERIODO 01-01-2017 AL 31-12-2017

El Consejo de Administracion del Instituto de Complementacion de
Jubilaciones vy Pensiones del Personal de la UNCuyo (IC-UNC) presenta la Memoria
correspondiente al ano 2017.

Se brindaron los servicios y beneficios, en un todo de acuerdo a lo
reglamentado por su Estatuto y Reglamentos de Beneficios y de Préstamos (Ord. 89/09-
CS).

01. COMPLEMENTOS

Se abonaron mensualmente los Complementos de jubilacion y pension,
al personal pasivo de la Universidad, por un total de $ 42.158.078,19.

Dicho importe fue pagado con los aportes del personal activo (2% sobre
¢l salario bruto), que sumaron $ 40.541.342,69.

Comparando ambas cifras, se percibe que se distribuyé el 103,99% de
los aportes recibidos del personal en actividad (cdédigo 51, del bono) para pagar los
Complementos a los beneficiarios. Es decir que los egresos superaron a los ingresos, en
un 3.99%, el que fue cubierto por los ingresos provenientes de los intereses de los
préstamos que otorgo el Instituto.

Aumentos

Il Consejo de Administracion resolvid otorgar un incremento a los
Complementos jubilatorios y pensionarios, basandose en los aumentos percibidos por
los activos de la UNCuyo (articulo 4° del Regiamento de Beneficios del IC-UNC).

Ll mismo fue del 15%, que fue abonado a partir del pago del mes de
octubre. Esto permitié que ¢l Complemento Minimo ascendiera a $ 688,25 y el valor del

punto a $ 18,98.

Certificado de Vivencia

Atento a la sugerencia de beneficiarios, se resolvié cambiar el nombre de
‘Certificado de Supervivencia’ por ‘Certificado de Vivencia’. EI mismo fue solicitado
cada sels meses.

Ll recordatorio de la presentacion se realizd a través del correo
electronico que nos informaron cada uno de los beneficiarios.



En cuanto a las opciones de cumplimentacion de la asistencia se
aceptaron las siguientes: personalmente en la sede del IC-UNC, del CEJUPEN, del
DAMSU de la Facultad de Ciencias Agrarias; cn la Facultad de Ciencias Aplicadas a la
Industria {San Rafael) v en la Escuela dé Agricultura (General Alvear). En el caso de las
personas que s¢ encuentran enfermas o incapacitadas se recibieron Certificados
Meédicos.

ILas personas que se encuentran fuera de la provincia de Mendoza o del
pais, pudieron certificar su vivencia ante la Policia, Registro Civil o Embajada y remitir

las mismas al Instituto.

No obstante, a pedido de los jubilados, se esta estudiando otra forma de
presentacion gue no provoque inconvenientes a este sector de la poblacion.

Comisién del Banco Nacion

Los bencficiarios que percibieron su Complemento a través de una caja
de ahorro en el Banco Nacidn, debicron abonar una comision de $ 7,26. El citado
Banco, en el mes de ..., pretendi6 incrementarlo un 350% pero, gracias a las gestiones
pertinentes ante lag autoridades de la entidad bancaria, resolvieron mantener el monto
micial.

02. RELACION ENTRE ACTIVOS Y PASIVOS

El Instituto contd con 5.526 afiliados y 2.521 beneficiarios. Si
relacionamos ambas cantidades, nos da como resultado 2,19. Es decir que se contd con
el aporte de 2 afiliados por cada beneficiario que cobré su complemento.

Cabe destacar que el aporte de los afiliados fue de solo el 2% del sueldo
bruto por lo que el Complemento que se pudo abonar no fue una cifra muy elevada,
como se quisicra pagar. Cabe reflexionar que el aporte no es obligatorio como si lo es en
las demas Cajas Complementarias del resto de las Universidades Nacionales.

03. PRESTAMOQOS

Se otorgaron 1.270 préstamos por un total de § 94.282.569.47 en las
lineas denominadas Normales, Exprés, Escolares ¢ Inmobiliarios. Las citadas lineas
fucron paralelas, es decir que, siempre que ¢l sueldo neto en la UNCuyo lo permitid, se
pudo obtener mas de un préstamo simultaneo.

Los préstamos Escolares se otorgaron en los meses de marzo, abril y
mayo con una tasa muy conveniente, equivalente al 75% de la tasa de los préstamos
normales. [ capital maximo fue de $§ 6.500, por hijo o nieto (que se encontrara
cursando la escolaridad pre primaria, primaria, sccundaria, terciaria o universitaria) y el
plazo maximo de devolucion de 10 meses.

Se continud con la aplicacion de una tasa de interés competitiva, que
protegiera de la inflacién y cumpliera una funcion social. Por ello se determind que
fuera del 34% para todas las lineas de los activos y de 27,20% para los pasivos. Lstos
porcentajes se aplicaron sobre saldo, es decir que las cuotas fueron disminuyendo
porque el interés se calculd en base al capital que restaba para cancelar. Esto determiné
que el interés que abonaron los solicitantes de préstamo fue muy inferior a las tasas



citadas y la de otras entidades del medio que, también, otorgaron créditos. Ademas no se¢
abonaron gastos administrativos, IVA, ete.

Los jubilados y pensionados pudieron obtener su préstamo a sola firma,
lo que constituyd una comodidad para nuestros beneficiarios.

Se mantuvieron los plazos maximos de amortizacion para cada una de las
lincas de crédito: 15 cuotas, para los préstamos exprés; 40 meses para los préstamos
normales y 48 cuotas para los préstamos inmobiliarios.

Los capitales maximos se incrementaron a § 200.000 para los préstamos
normales e inmobiliarios y a § 100.000 para los exprés.

Hasta ¢l mes de setiembre se permitic la renovacion de los préstamos
cuando el solicitante va habia cancelado el 25% de su crédito anterior. Este porcentaje
tuvo que ser modificado, al 35% para los activos y 30% para los pasivos, a partir de
octubre por la gran demanda que se registro en el ultimo trimestre del afio.

Asimismo, y por esto ultimo sefialado, el Conscjo resolvio suspender la
linea de préstamos inmobiliarios a partir del mes de noviembre.

Otro beneficio que se mantuvo, en relacion a los préstamos, fue la
posibilidad de solicitar un mes de gracia. Esto significa que ¢l solicitante de préstamos,
pudo pedir que un mes (por afio y por préstamo) no se le realice ¢l descuento,
postergandose su pago para el mes sigumente.

04. INVERSIONES

Se continu¢ con las inversiones en Fondos Comunes de Inversiones —
Lombard Capital en Pesos porque efrecteron una tasa superior a la que se otorgaban en
los plazos fijos en pesos y la disposicion fue dentro de fas 24 horas de pedir el rescate.

El capital invertido en estos Fondos fue el dinero proveniente de los
cuotas de los préstamos de los afiliados v hasta que se volviera a prestar. Porque la
prioridad de los Consejeros fue otforgar préstamos que permitieran ayudar tanto a los
afiliados como a los beneficiarios a cubrir las necesidades econdmicas.

Los plazos fijos en dolares se mantuvieron hasta mayo y luego sc
continué con inversiones en Fondos Comunes de Inversiones Lombard Capital cn
Délares, por ser mas rentables.

05. RESULTADO FINANCIERO

Se presentd un Balance correspondiente al primer cuatrimestre del afio,
claborado por la Contadora y ¢l Auditor y supervisado por Jos Revisores de Cuentas.

Al intentar finalizar el segundo Balance parcial, se produjeron
desavenencias técnicas que, conforme lo expresado por el Auditor, no daban seguridad.
Por lo que el Profesional sugiri6 revisar toda la Contabilidad, cargando —nuevamente-
los astentos.

Una vez finalizado la misma, se observd que el resultado del Balance,
cerrado el 31 de diciembre, arrojd un superavit de $ 21.816.996,52. Por su parte, el



Patrimonio Neto del Instituto se incrementé un 11% respecto al Ejercicio anterior, lo
que equivale a resguardar el patrimonio del IC-UNC a moneda constante, es decir que
no se viera afectado por la inflacién que se registro en nuestro pais en el afio 2017.

06. CONSEJO DE ADMINISTRACION

Asamblea General de Afiliados

1 30 de junio de 2017 se llevo a cabo la Asamblea General de Afiliados
para solicitar la aprobacion de la Memoria v Balance del Ejercicio Econdmico N° 43,
correspondiente al periodo 01 de encro al 31 de diciembre del 2016.

Ambos documentos fueron puestos a consideracion de los presentes,
quienes los aprobaron por unanimidad.

Brindis de fin de afio

Al finalizar la Gltima reunién del afio del Consejo de Administracion, el
28 de diciembre, se realizd un brindis y el Presidente dirigi¢ unas palabras de
agradecimicnto por la labor realizada durante el 2017, a los Consgjeros, Revisores de
Cuentas y personal del Instituto.

07. PERSONAL DEL IC-UNC

Adicional per grade

La Universidad abono el Adicional por grado, de $ 2.000, a su personal
que poscia la categoria 7 del Escalafon del Personal de Apoyo Académico, de acuerdo
con el Acta Acuerdo Salarial 2017.

Eiste mismo wnporte se trasladé al personal vinculado con el IC-UNC a
través de un Convenio de Locacion de Servicios, que poseen el equivalente a la citada
categoria 7, del Agrupamicnto Administrativo. En esas condiciones se encuentran tres
personas que cumplen funciones administrativas.

Resolucion n® 2655/17-R

Invocando la Resolucion N® 2655/17-R se reiterd el pedido del
cumplimiente def Articulo 15° Inc. b del Estatuto, a fin de que se incorpore al personal
del Instituto con el cual se firmoé un Convenlo de Locacion de Servicios, como
trabajadores de la UNCuyo.

La presentacion, clevada al Secretario Econdmico y de Servicios ~Ing.
Héctor Smud-, se concretd acompafiada con el dictamen del Asesor Legal del Instituto,
Abog. Juan Pablo Milia. En el mismo se describe la situacion juridica del IC-UNC,
como ente desconcentrado, carente de personalidad juridica y con patrimonio propio,
gue desarrolla su actividad administrativa con 2 personas adscriptas, 5 administrativos y
3 profesionales contratados con prestacion de servicios.

Resolucion n® 1142/17 CS




Por la Resolucion n® 1142/17-CS, que aprueba cl acta paritaria del 03-10-
17, se realizaron las gestiones para que se incluya al personal contratado en la planta de
la UNCuyo.

En consecuencia, al renovar los Convenios de Locacion de Servicios que
vencieron el 30 de noviembre de 2017 se realizd por 365 dias o antes si pasan a formar
parte del personal de la Universidad.

Resolucion n® 4585/17 R

Por la Resolucion 4585/17-R, del 21-11-17, se determind el
procedimiento para concretar la modificacion de la situacion de revista del personal
vinculados por Locacion de Servicios de ta UNCuyo.

Se dio cumplimiento al mismo por parte de los cinco administrativos y
tres profesionales que desarrollan su labor en el Instituto bajo la figura de contratados.

Pago de indumentaria

El personal de la UNCuyo percibio dos pagos en concepto de
indumentaria. El primero de $ 1. 500, en mayo, y el segundo de § 1.800, en noviembre,
conforme lo resuelto por las autoridades universitarias.

Fstos montos se trasladaron al personal administrativo contratade del
Instituto, en un pie de igualdad con el resto de los activos de la Universidad.

Adicional estimule fin de ajio

A fines del 2017, la Universidad le abond un adicional de $ 2.000, en
concepto de adicional estimulo fin de afio, a su personal.

Este monto, también, se abono al personal administrativo coniratado del
IC-UNC. en el mes de diciembre 2017,

08. ORDENES MEDICAS

Se continud otorgando 12 ordenes médicas a los jubilados y pensionados
y a los afiliados activos de la Universidad la cantidad de 6 anuales. las mismas
pudicron ser utilizadas para la atencién de beneficiarios y afiliados y su grupo familiar
primario, ¢n los consultorios internos de DAMSU.

En caso que el beneficiario o afiliado, por su condiciéon de salud,
necesitara una mayor cantidad, las cantidades se podian duplicar previa solicitud por
escrito.

En la sede del Centro de Jubilados, CEJUPEN, el Dr. Masé también

recibid las 6rdenes médicas como pago del coseguro de las consultas atendidas los dias
martes de 9 a 12:30 horas, al sector pasivo de la Universidad.

09. ASESORAMIENTO JURIDICO



Las consultas de indole civil, penal, comercial, laboral, previsional, etc.,
tanto de afiliados como de beneficiaron fueron atendidas por el Abogado Juan Pablo
Milia.

Las mismas, que constituyen un servicio gratuito del Instituto, se
rcalizaron en la oficina del Profesional que se ubica en Tiburcio Benegas 814, ciudad de
Mendoza, los dias martes y jueves (teléfono: 4235055).

10. SERVICIO DE EMERGENCIAS MEDICAS

Durante ¢l afio 2017 se contd con el servicio de la empresa A Tiempo™
para la atencién de urgencias y emergencias médicas tanto para los beneficiarios como
para los afiliados.

El costo mensual para los bencficiarios (jubilados y pensionados —titular,
conyuge e hijos menores de 18 afios) fuc de § 13,50 cada uno; a los adherente de
beneficiarios (otros familiares que viven en el mismo domicilio) de $ 40 cada uno.
Mientras que para los afiliados (empleados de la UNCuyo — titulares y familiares que
viven en el mismo domicilio) el importe fue de § 100 cada uno.

Los codigos amarillos y rojos se atendieron sin costo alguno; en tanto
que los codigos verdes tuvieron un valor de $ 50 para los beneficiarios, $ 80 para los
afiliados y $ 100 para los adherentes de los beneficiarios.

Los traslados programados sin médico fucron realizados a $ 280, cada 15
km. vy los traslados programados con médico a § 360, cada 15 km.

12. REUNIONES DE COCPUN

A través de un correo electronico, las autoridades del Consejo de
Organismos Complementarios Previsionales de Universidades Nacionales (COCPUN),
solicitaron infermacidn sobre la situacion financiera y legal del Instituto. La misma seria
tratada cn la reunion que se organizé en el afio 2017.

11 30 de noviembre se levd a cabo la reunidon del COCPUN, en Santa Fe,
con la asistencia del Vice Presidente del Consejo de Administracion del IC-UNC, Ing.
Armando Maffei.

Como conclusiones de la misma se resolvio presentarle al CIN la labor
que cumple este Organismo. Asimismo, se dieron las siguientes recomendaciones:
Disminuir ¢l porcentajc de los complementos jubilatorios a un 60% a 75% y los
pensionarios al 50%. Incrementar los aportes a un 4% y Iimitar los afios de pago de los
complementos de pensidn a los 70 afios. Procurar que la liquidacion de Complementos
se realice con el Sistema SIU Mapuche, que utilizan las universidades para calcular los
sucldos de los empleados.

De la informacion suministrada por todas las cajas complementarias de
las universidades nacionales, surge que el inico organismo en el cual no es obligatorio

cl aporte es el IC-UNC.

13. BANCO DE ARCHIVOS



Se continud con el convenio firmado con el Banco de Archivos BASA
para el resguardo de su documentacion que posee el Instituto, desde su creacion, cn
1973,

Conforme lo resuelto por el Consejo de Administracion, el Asesor Legal
del IC-UNC, Abog. Juan Pablo Milia dictaminé que la mayoria de las cajas archivadas
podrian ser eliminadas, exceptuandose las que contienen documentacion institucional y
los préstamos en gestion judicial. Asimismo, se resolvié mantener la documentacion
desde el ano 2.000.

Por ello, se comenzo a destruir la documentacion anterior al citado afio y
dar la respectiva baja a las cajas en BASA, a fin de disminuir el mantenimiento de las
mismas.

14. ESTATUTO DEL IC-UNC

Conforme lo resuelto por el Conscjo de Administracion, continud
trabajando la Comision formada por el Asesor Legal del IC-UNC, Consejeros y
Revisores de Cuentas.

La misma tiene por objetivo analizar el Estatuto y los Reglamentos de
Beneficios y de Préstamos (Ordenanza N° §9/2009-CS).

15. LOCAL

Las autoridades de la Facultad de Ciencias Econdmicas solicitaron que se
desocupara la oficina que el IC-UNC utiliza en Ia misma. No obstante, y atento a que el
Presidente comunicOd que se¢ estd construyendo un nuevo local para el Instituto,
resofvieron esperar al traslado del mismo para hacer uso del espacio fisico.

Como se anticipara en la Asamblea anterior, el nuevo local estara ubicado
en la ampliacion de la sede del DAMSU, junto a la Direccidn de Salud Universitaria.

Cuando se visito la obra se pudo solicitar que se agregara, en un primer
piso, una sala de reuniones que no habia sido tenido en cuenta en los planos originales.

16. COMUNICACION

Se mantuvo una comunicacion fluida con afiliados y beneficiarios a
través del correo electronico, teléfono fijo e internos con que cuenta el Instituto.

Ademas, se mantuvo actualizada la pagina web con ias novedades ianio
para activos como para pasivos.

AGRADECIMIENTOS

Il Consejo de Administracion del IC-UNC agradece a todos los afiliados
y beneficiarios, quienes son los destinatarios de los servicios y los beneficios que se
otorgan, y que con sus aportes y sugerencias, nos permiten perfeccionarnos en la tarea
diaria que llevamos a cabo a lo largo del afio.



Asimismo, el agradecimiento se hace extensivo a las autoridades
universitarias por el apoyo brindado.

Parrafo aparte merece el agradecimiento por la colaboracion constante
que nos brinda el Centro de Jubilados y Pensionados de la Universidad Nacional de
Cuyo (CEJUPEN), especialmente con los certificados de vivencia y préstamos de los
beneficiarios.

Se agradece, también, los aportes recibidos de parte de los Consejeros y
Revisores de Cuentas, en cada reunion, como asi lambién de los Profesionales
{Contadora, Auditor y Asesor Legal).

Finalmente, un agradecimiento muy especial para el personal
administrativo del Instituto que hizo posible concretar las iniciativas y decisiones del
Conseio de Administracion con una muy buena predisposicion. Ademas del excelente
trato al publico que acudid a la oficina con sus preocupaciones y busqueda de
soluciones.

Mendoza, 07 de mayo de 2018

IC-UNC &

Domicilio: Facultad de Ciencias Econémicas - Planta Baja -
Centro Universitario - 5500 Mendoza

Telétono-fax: 4230 678

Horario: de lunes a viernes de 8 a 16 hkoras

E-mail:  icunc@uncu.edu.ar // icune@yahoo.com.ar

Pigina webh: www.icunc.uncuyo.edu.ar
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DENOMINACION DE LA INSTITUCION:

( 1C - UNC } Instituto de Complementacion de Jubilaciones y Pensiones del Personal
de la UNCuyo

DOMICILIO LEGAL.:

Centro Universifario - Pargue "Gral. San Martin"- Ciudad - Mendoza

ACTIVIDAD PRINCIPAL:

Complementacion de haberes jubilatorios del personal de la UNC

DEL ESTATUTO: quince de noviembre
de mil novecientos setenta y cuatro.
FECHA DE

AUTORIZACION
DE LAS MODIFICACIONES: -, -

EJERCICIO ECONOMICQO N° 43

INICIADO EL: 01 de enerc de 2017

FINALIZADO EL.: 31 de diciembre de 2017

COMPOSICION DEL CAPITAL

Valor Actualizado 3 97.096.395,43




institutc de Complementacion de Jubilaciones vy Pensiones del Personal

de fa UNCuyo

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Caja y Bancos ( Nota 2)

Inversiones (Nota 3)

Cuentas por cobrar por aportes { Nota 4)
Otras Cuentas por cobrar (Nota 5)

Deudores por Préstamos (Nota 6)

Total Active Corriente

ACTIVO NO CORRIENTE

Deudoeres por Préstamos ( Nota 8)
Bienes de Uso ( Anexc i)

Total Activo No Corriente
TOTAL ACTIVO

PASIVO

PASIVO CORRIENTE

Complementos a pagar (Nota 7 )
Ofras cuentas por pagar ( Nota 8)

Total Pasivo Corriente

PASIVO NO CORRIENTE

No existe
Total Pasivo No Corriente

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO NETO

{ Segin estado respectivo )

Total det Pasijro y Patrimonio Neto
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Instituto de Complementacidon de Jubilaciones v Pensiones del Personal

de la UNCuvao

ESTADO DE RECURSOS Y GASTOS

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

COMPARATIVO CON EL EJERGICIO ANTERIOR

2017

2016

Recursos v gastos ordinarios

Recursos ordinarios

Para fines especificos

- Aportes Personal de la UNC y DAMSU
Para fines generales

ingresos por préstamos

- Intereses por gréstamos

25.293.511.87

40.541.342,69

27.041.160,08

20.124 620,16

33.846.824,86

21.035.255,01

- Ingresos Seguros per insolvencia 1.747 648,21 910.634,85

Total recursos ordinarios 87.582.502,77 54.882.079,87
Gastos ordinarios
Especificos de Sectores
- Complementos pagados -42.158.078,19 -32,238.730,58
Gastos de aministracion { Anexo Vil } -5 477.449 90 -4.418.073,30
Otros egresos o ingresos (Nota 7)) 1.870.021,84 1.425.198 22

Total gastos ordinarios -45.765.506,25 -35.231.605,56
Superavit ordinario del ejercicio 21.816,996,52 19.650.474,21
Recursos y gastos extraordinarios
Recursos Extraordinarios
Superavit final 21.816.986,52 19.650.474,21
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Instituto _de Complementacion de Jubilaciones y Pensiones del Personal
de la UNCuyo
ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADQO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

RUBROS CAPITAL AJCU;?;E;?SL SUBTOTAL RTADOSNO | TOTAL DEL TOTAL DEL

ASIGNADOS | EJERCICIO | EJERC. ANT.

Saldos al inicio 45.180,83 4.144.030,13 | 4.189.220,96 | 71.090.177,95 | 75.2798.398,91 | 55.628.924,70

Resultado del gjercicio

21.816.896,52 { 21.816.996 52 | 19.650.474,21

Saldos al cierre

45.180,83 4.144.030,13 | 4.189.220,96

82.907.174,47 | 97.096.39543 | 75.279.398,91
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instituto de_Complementacién de Jubilaciones y Pensiones del Personal

de la UNCuyo

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO - METODO DIRECTO

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

1 - Variaciones dei Efectivo
Efectivo al inicic del gjercicio
Efectivo al cierre del ejercicio
Aumento/Disminucién Neta del Efectivo

2 - Causas de las Variaciones del Efectivo

2.1 Flujo de efectivo por Actividades Ordinarias
Ingresos por aportes
Pago de Complementos
Cobro Cuentas por Cobrar por Aportes Ejerc Ant.
Cobro Otras Cuentas por Cobrar
Pago Complementos a Pagar Ejercicio Anterior
Pago Otras Cuentas a Pagar Ejercicio Anterior
Complementos a Pagar
Otras Cuentas por Pagar
Otras cuentas por cobrar
Pago por Compras Bienes de Uso
Cuentas a Cobrar por Aportes Cod. 51
Gastos de Administracion
Flujo de Efectivo por Operaciones Qrdinarias

2.2 Flujo de efectivo por Actividades de inversion
Infereses Plazo Fijos U3S
intereses Plazo Fijos $
Prestamos
Gastos Bancarios
Diferencia de Cambio Percibida
Flujo de Efectivo por Operaciones de Inversion

Variacion del Ejercicio

H Y
Cra. Maria Patricia Cafias \ Cr. Alejghdro Javier}/aro
CPNyPP -UNC . PNy PPTENEG,

Matr. N° 3251 C.P.C.E. i MHELT. N2 389G CP.CE. Y
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2017 2016
4.830.189,33 3.472.026,91
1.268.279,41 4.830.189,33

-3.561.909,92 1.358.162,42
40.541.342 69 33.846.824,86
-42.158.078,19 -32.238.730,58
4.281.573,03 5.881.093,45
2.700,00 3.170,00
-4.724 577,20 -3.336.461,99

0,00 -94.164,21

541742393 4724577 20
226.996,44 44.735,74
-88.000C,00 0,00

-1.994.15 -21.603,90
-3.643.708,58 -4.281.573,03
-5.477.449.80 -4.418.073,30
-5.633.771,93 109.794,24
2.286,82 2.834.68

0,00 937.411,79

7.325.660.01 -176.830,04
-69.898,30 -21.519,55

1.937.633,32 506.471,30

9.195.681,85 1.248.368,18
3.561.909,92 1.358.162,42
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Instituto de Complementacion de Jubilaciones v Pensiones del Personal

de la UNCuvyo

GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION

EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

2017 2016

Papeleria y Utiies de oficina 23.540,92 23.534,40
Honorarios Profesionales 878.736,00 705.411,00
Honorarios Administracion 2.580.142.00 1.979.251.00
Gastos generales administracion 39.360,00 35.227,00
Gaslos de representacion 1.696.652,00 1.362.750,00
Gastos de Servicio Emergencia Médica 34.657 88 86.207,30
Franqueo 13,00 9.999,92
Movilidad y viaticos 10.825,00 20.703,90
Prensa y difusion 3.484 80 2.923,36
Insumos de computacion 24.055,66 15.535,10
Seguros 24.681,00 22.053,00
Amortizaciones de Bienes de Uso 5.667,18 762275
GGuarda y custodia de archivos 46.952 65 34.586,66
Teléfono 8.469,21 443712
Gastos Varios 23.122.60 3500779
Reparaciones Varias 0,00 2.400,00
Ordenes Médicas DAMSU 73.490,00 66.823,00
Aportes para Becas 3.600,00 3.600,00
TOTAL DEL EJERCICIO 3 5477.449.90

/ i ,§§ :
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Instituto de Complementacion de Jubilaciones y Pensiones del Personal

de la UNCuvo

BIENES DE USQO

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

ANEXC ¥
Valor origen| V Actya!iz Altas del Valor al Vida Uil Amertizaciones \{’aior
RUBROS e':}:n?i:?a r::ch:so ejercicio ciere Tota Tr?’?S?‘ Re;taqte Acum;ladas | De} , Acumz;!adas remrduaé al
Pres. alinicio { al inicio ° Sjercicio clerre
COmignzo clerre
Maquina Logos Mod 442 231,13 497 06 G.a0 487,08 10 10 0 497,06 0.00 437,06 0,00
Computadora 586 N° 1 1.959.68 4.214 43 0,00 4.214.43 10 10 ¢ 4.214,43 0,00 4.214 43 0,00
Software Tango 1.976,00 4,249,532 0,00 4.249,53 10 10 O 4.248 53 0,00 4.249,53 .00
Computad 586 N° 2 1.165,60 250541 0,00 2.505,41 b 5 0 2,505,414 0,00 2.505,41 0,00
Impresora HP 1100 860,00 1.848,49 0,00 1.849.49 3 3 4] 1.849,49 0,00 1.849.48 0,00
Comput.Pentium I - N°1 1.497,00 3.219,40 0,00 3.219,40 3 3 a 3.219,40 0,00 3.219,40 0,00
impresora HP 810 285,00 634,42 0,00 8§34 42 3 3 i} 634,42 000 634,42 0.00
UPS N° § 158,00 42581 0,00 425,81 3 3 a 425381 0,00 425,81 0,00
Actugiizac. Comput 586 389,00 836,57 0,00 836 57 3 3 0 836,57 0,00 B36,57 0,00
Teléfono y fax 359,95 774,10 0,00 774,10 3 3 1} 774,10 0,00 774,10 0,00
Comput. Pentium ili - N°2 1.077,50 2.317.24 a.c0 2.317.24 3 3 o 231724 2,00 2.317.24 0,00
Acualizac.Ceteron 285,00 612,91 0,00 612,91 3 3 0 512,91 3,00 612,91 0,00
Comput Pentium 1V 2.0 2347 15 234715 0,00 2.347 15 3 3 0 2.347 15 0,00 2.347.15 0.00
Impresora Laser HP 1300~ 1.693.00 1.693,00 0,00 1.693.00 3 3 0 1.693,00 0,00 1.693,00 0,00
Escritoric Coordinacion 341,32 341,32 4,00 341,32 4 4 o] 341,32 0,00 341,32 000
Monitor Samsung 370,00 370,00 0,00 370,00 3 3 0 370,00 4,00 370.00 .00
Monitor Damsung 17" 430,00 430,00 0,00 430,00 3 3 0 430,00 0.00 430,00 0.00
UPS Desire 500 N° 2 260,00 250,00 0,06 260,00 3 3 g 260,00 0,00 260,00 .00
Kit Intel Celeron 765,00 765,00 0,00 765.00 1 1 0 765,00 0.00 765,00 0,00
Scanner HPS 2400 270,00 270,00 0,00 270,00 1 1 0 270,00 0,00 270,00 0,00
Licencias Office 820,50 B30,50 0.60 530,50 1 1 Q 830,50 0,00 830,50 0,00
Kit Celeron Coordinadora 738,00 738,00 0,60 738,00 1 1 0 738,00 0,00 738,00 0,00
2 bEstufas Haldgenas SPAN 138,69 138,69 0,00 138,69 1 1 1} 138,69 0,00 138,89 0,00
Switch D Link 8 bocas 191,00 191,00 0,00 181,00 1 1 0 191,00 0,00 161,00 0,00
TRANSPORTE 18.667,92 30.5‘11,03 0,00 1 30.511,03 30.511,03 8,00 30.611,03 0,00
f{{‘., o = T
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instituio _de Complementacion de Jubilaciones y Pensiones del Personal

de ia UNCuyo
BIENES DE UISQ

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

ANEXO I
Valer origen | V. Ac!yahz. st el Valor f Vidz Ut Amnortizaciones \f'aﬁ”
RUBROS enmoneda | 3 inicio cjertitio ciere Yo T!_ansc. Re§lalfle Acumu'iadas Dt A::um;:lalia= rew_dua! al
nominal | (eexpres. atinicio | al inicio z:om?ﬁn?a gjercicio cieme cierre
TRANSPORTE 1866732 | 30.511,03 0,00 30.511,03 30.511,03 0,06 3051503 0,00
Estanteria doble Aglomerado 450,00 450,00 0,00 450,08 1 1 a 450,00 0.00 430,00 .00
UPE Trv Pro-500 Net 4 242,00 242,08 0.00 242,00 3 3 a 242,00 000 24200 0.00
Pen Drive 1 GB Kingst 297 00 267,00 .00 297.00 3 3 Q 287,00 0,00 287.00 0.00
Cafetera Motlinex 128,49 128,99 4,00 128,88 3 3 Q 128,93 0,00 128,99 .00
Muelie Archivo 4 cajones 540,00 540,00 0,00 540,00 ES 5 Q0 540,00 0,00 540,00 a00
Multifuncion Canon MF770 238000 2.380.90 4,00 2.380.00 5 5 Q 2.380.00 0.0¢ 2.380.00 Q.00
2 Memorias 256 Dimim 265 D0 268,98 4,00 268,00 3 a 1] 268,00 040 268,00 .00
2 Memonas 256 DOR - 220,00 220,00 .00 220,00 3 3 a 220,00 0,00 220,00 0.00
2 Memarias DOR 35000 350,00 0.00 35000 3 3 Q 350,00 0.5¢ 354,00 0.00
Grabadora Dvd Soay 144 0C 144,00 .00 144,00 3 3 a 44 00 0,00 144,00 000
CPU Mother 8775 IntetDI45G 1.727.00 1.727,080 .00 1.727.00 5 & Q 112700 0.00 1.727,00 0.00
2 Monttares Sansung 794V 804 00 404,060 0,00 a04.08 3 3 Q 04,00 0,00 904 00 .00
Notebook HP 87208 Win HP 4.517.00 4.617,00 1,00 4.517 .00 5 5 a 461700 0,06 4.617.00 0,00
4 Telgtonos Panasonic 308.82 308,82 0,00 208,82 K 3 Q 308.82 000 308,82 0,00
Escrilorio y silla con apoyacah 599.00 595,00 0,00 58800 & 5 aQ 509,80 000 53¢ 00 0,00
Heladera Ranser 53 its. TT400 774,00 0.00 77400 3 2 a 774,00 003 T4 00 0,00
PC Maother Intei DGPR 2GB | 2.856,00 2.858,00 4,00 2.656.00 3 3 Q 2.856 00 .00 2.856 00 0,00
Menitor Sansurg 19" G43NWX 803,00 B03,06 4,00 803,00 3 3 a 803,00 0.00 80300 000
E Sillas y Silién Giratero 228594 3.285,94 000 328594 5 5 a 3.285,94 0,00 2.285.94 0,00
Homo Microondas Coventry 511.8% 5t1.81 0,80 511,81 3 3 4 511,81 0,00 51187 0,00
2 Astas Banderas 634,38 634,38 0,00 634 38 5 3 a 634,38 0,00 534,28 0,00
Monitor 20" LED Sams. bx20231F  1.130,00 1.130,00 0,00 1.130,00 3 3 a 715000 000 1.130.00 0,00
Monitor 20" LED Sams:. 2043008 111000 110,00 0,00 1.118,00 3 3 Q 111000 0.00 1.110.C0 4,00
Impresora HP Plus B210 590 .00 580,00 0,600 580,00 3 3 0 59C.00 0,00 500,00 a.00
Kit intet Core 152500 Sandy B 321402 3214,00 0,00 3.214 00 3 3 a 321400 000 321400 000
Kit Il Core Box 3.838,00 3.838,00 0,00 3.838,00 R 2 ki) 383800 0,00 3.828.00 .00
Kit Intel Pantium Contable 3.620,00 362000 0,00 3652000 3 3 Q 2.620.00 0,00 362000 0,00
Sisterma Tango Asior 4.020 40 4.020,40 .00 402940 5 5 o 4.029.40 0,00 402640 000
Kit Intet Pentium GBE0 DUC 3.477.00 2077.00 .00 207700 4 4 9 3077.00 0,00 307708 0.00
Equipt Mukifuncitn Canon 9.500,00 9.500,00 0,00 9.500.00 4 4 a 4.500.00 007 9.500.08 .00
RNotebaok Lenove B580 5.900,00 5.900,00 .00 5.500,00 4 4 0 .908,00 0.00 5.000.00 0.00
Monitor 19" Bamsung Led 2.620,00 262000 @80 282000 3 0 3 873,33 873,33 1,748,866 873,34
2};’6 et Core 154460 Kingst 1898380 | 16983.890 0,00 15.983,90 5 a 5 397678 | 379878} FFFASG {11.21034
Caleters 0,08 0.00 110415 1.164,15 4 1 1 .00 552,07 55207 552,08
Estabilizador 800 G.00 830,00 5 89¢ 06 2 1 1 0,00 44500 44500 44500
TOTALES ANOQ 207 98.321,46 | 110,164,27 |, 1.294,15 ;12.158,42 93.410,48 | 5867,18 | 9907766 | 13.080.76
TOTALES ANO 2016 78.71-7*,‘:!@““'38:5&0,37 21.603.90 | A 10.164,27 85.787,73 | 7.522,75 | 93.410,48 | 16.753.79
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instituic de Complementacion de Jubilaciones v Pensiones del Personal

de ia UNCuvo
NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES
EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

NOTA1:

Los estados contables han sido realizados en moneda homogénea reconociendo en forma integral los
efectos de 1a inflacidn de acuerdo con las correspendientes normas contabies profesionales aplicabies
hasta el 30/09/03. Conforme a lo dispuesto por la FAC.P.CE. através de su Res . N°287/03, s& ha
discontinuado la reexpresién para reflejar las variaciones en el poder adquisitivo de la moneda desde el
01/10/03. A partir del 28/07/14, fecha an la cual se aprobd por Res N° 1890714 del C P C E. de Mendoza,

la RT N° 39, entendemos que, de acuerde a la normativa vigente, no se verifican ias condiciones estipuladas
en la Seccidn 3.2 de la RT 41 para determinar un contexto de inflacion tal gue lleve a calificar 2 la economia
de allamente inflacionania, circunstancia que implicaria que disponga reanudar el proceso de reexpresion.
Ada fecha de cierre de los presentes esiados contables, |a tasa acumulada de inflacion en 3 afios, conside-
rando e! Indice de Precios Internos al por Mayor elaborado por el INDEC, no alcanza , ni sobrepasa el 100%.

Alos efectos de exposicien se ha aplicado la Resolucion Técnica N° 11 deta FACP.CE adoptada por
Resolucion N®1093/94 del C.P.CE. de Mendoza y la Resolucién Técnica N° 25 adoptada por Resolucidn
N" 1,700 /08 del C.P.C E. de Mendoza .

A los efectos de lz valuacion se han aplicade las disposiciones de la Resolucion Técnica 41 de la
FACPCE adoptadas por Resolucién 1929/15 dei CP.C.E. de Mendoza.

Se han confeccionado tos Estados Contables, Notas y Anexos en forma comparativa con el gjercicio anterior,
de acuerdo a io dispuesto por Res. 1366/01 del C P.C E. de Mendoza

NOTAZ: 2017 2016

CAJAY BANCOS: Su saldo se compone de la siguiente forma:

Fondo Fijo 10.000,00 10.000,00
Banco Macion - Cta.Cte. N° 2400-035600664-00 504.286,43 1.359.056,30
Banco Patagonia - Cta.Cte. 0606000103%4000 663.992,98 3.605.868,77

Total del rubro 1.268.279,41 4.874.925,07
NOTA 3.

INVERSIONES CORRIENTES: Su saldo corresponde a

Plazo Fijo en U3$S en Beo. Patagonia — Casa Matriz 0,00 1.774.162 46
Menos: Interes a devengar .00 -1.218,34
Fondos Lombard en $ 2.818.137.46 0.00
Fondos Lombard en U$S 217347515 2.358.891.80
Total del rubre  4.991.8512 861 _4.131.835,92
f
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Instituto _de Complementacion de Jubilaciones v Pensiones de! Personal

de la UNCuvyo
NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES
EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DEIL 2017
COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

2017
NOTA 4.
CUENTAS POR COBRAR POR APORTES: Su saldo se compone:
Aportes UN.C. a cobrar 3.500.697 46
Aportes DAMSU a cobrar 143.011,12

Total del rubro 3.643.708,58

NOTA 5:
OTRAS CUENTAS POR COBRAR: Su saldo se compone:

Débito duplicado Bance Patagonia 98.000,00
Total del rubro §8.000,00

NOTA 6;

DEUDORES POR PRESTAMOS: Su saldo se compone de :

Deudores por Préstamos 92.6891.92517
Deudores en gestion judicial 34.200,27
Depositos no identificados -163.384,22

Total del rubro 92.562.750,22
NOTA 7:

COMPLEMENTOS A PAGAR:

Complementos 541742393

Cejupen 0,00
Total del rubro 541742393

jee—
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4.168.464,71
112.108,32

4.281.573,03

2.700,00

2.700,00

66.811.217,99
34.209,27
-104.503,22

56.740.924,04

4.617.685,72
106.891,48
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Instituto_de Complementacion de Jubilaciones y Pensiones del Personal

2017

NOTA §;

OTRAS CUENTAS POR PAGAR: Su saldo se compone por:

Débitos pendientes Banco Patagonia 83.612,22

Cheques pendientes Banco Patagonia 0,00
Total del rubro 63.61222

NOTA 9

OTROS INGRESOS Y EGRESOS: Su saldo se compone por:

Ingresos Varios 0,00

Intereses Plaze Fijo $ 0,00

intereses Plazo Fijo U$S 2.286,82

Diferencia de cambio 1.937.633,32

Gastos bancarios -69.898,30

}
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NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES

EJERCICIO FINALIZADO EI 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Cr. Alejandro Jau%f\/a_ro T

" Auditor externo

COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

Tatal del rubro 1.870.021.84
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INFORME DEL AUDRITOR INDEPENDIENTE

Sefpr:

Presidente del

instituto de Complementacién de
Jubilaciones y Pensiones de la
Universidad Nacional de Cuyo
Facultad de Ciencias Econdmicas

Centro Universitario - Mendoza
CUIT N": 30-67642553-1

informe sobre los estados contables

He auditado los estados contables adjuntos del Instituto de Complementacion de fubilaciones vy
Pensiones de la Universidad Nacional de Cuyo, que comprenden el estado de situacién patrimonial al 31
de Diciembre de 2017 y de 2016, el estado de resultados, el estado de evolucién del patrimonioc neto y el
estado de flujo de efectivo correspondientes a los ejercicios econdmicos terminados en dichas fechas, asi
como un resumen de las politicas contables significativas y otra informacién explicativa incluidas en las
notas 1 a 9y los anexos Hy VIL

Responsabilidad de la direccion en relacion con los estados contables

La direccién es responsable de fa preparacion y presentacion razonable de los estados contables adjuntos
de conformidad con las normas contables profesionales argentinas, y del control interno que ta direccidn
considere necesario para permitir la preparacion de estados contables libres de incorrecciones
significativas.

Responsabiiidad def auditor

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre los estados contables adjuntos basada en mi
auditoria. He llevado a cabo mi examen de conformidad con las normas de auditoria establecidas en |3
Resolucidn Técnica N° 37 de la Federacion Argentina de Consejos Profesionaies de Ciencias Economicas.
Dichas normas exigen gue cumpla los requerimientos de ética, asi como que planifique y ejecute la
auditoria con el fin de obtener una seguridad razonahle de que los estados contables estan libres de
incorrecciones significativas.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener elementos de juicio sobre las cifras y
la informacidn presentadas en los estados contables. Los procedimientos seleccionados dependen del
juicio del auditor, incluida la valoracién de los riesgos de incorrecciones significativas en los estados
contabies. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno
pertinente para la preparacion y presentacion razonable por parte de la entidad de los estados
contables, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcidn de las
circunstancias y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la




entidad. Una auditoria también incluye la evaluacién de la adecuacion de las politicas contables
aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la direccion de la entidad,
asi como la evaluacion de la presentacion de los estados contables en su conjunto,

Considero que los elementos de juicio que he obtenido proporcionan una base suficiente y adecuada para
mi opinion de auditoria.

Opinién

Err mi opinidn, los estados contables adjuntos presentan razonablemente, en todos sus aspectos
significativos, la situacién patrimonial del Instituto de Complementacion de Jubilaciones y Pensiones de |a
Universidad Nacional de Cuyo al 31 de Diciembre de 2017 y de 2016, asi como sus resultados, |a
evolucién de su patrimonio neto y el flujo de su efectivo correspondientes a los ejercicios econdmicos
terminados en esas fechas, de conformidad con las normas contables profesionales argentinas.

informe sobre ofros requerimientos legoles y reglamentarios

a) Segun surge de los registros contables de la entidad, no existe pasivo devengado al 31 de
Diciembre de 2017 a favor del Sistema Integrado Previsional Argentino en concepto de aportes y
contribuciones previsionaies, ya que por su Estatuto no cuenta con personal en relacidn de dependencia.

b} He aplicado los procedimientos sobre prevencion de lavado de actives de origen delictivo vy
financiacion del terrorismo previstos en [a Resolucion N° 420/11 de la Federacion Argentina de Consejos

Profesionales de Ciencias Econamicas. /

Mendoza, 07 de Mayo de 2018 N

j,ﬁte}andro Javier Varo
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