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MEMORIA PERIODO 01-01-2019 AL 31-12-2019

El Consejo de Administracion del Instituto de Complementacion de
Jubilaciones y Pensiones del Personal de la UNCuyo (IC-UNC) presenta la Memoria
correspondiente al afio 2019,

Todos los servicios y beneficios se brindaron en un todo de acuerdo a lo
normalizado por su Estatuto y Reglamentos de Beneficios y de Préstamos (Ord. 89/09-
CS).

i, COMPLEMENTOS

Conforme lo establecido por el Reglamento de Beneficios, se abonaron
mensualmente los Complementos de jubilaciéon y pension, al personal pasivo de la
Universidad, por un total dc $ 68.428.615,90.

Dichos importes fueron pagados con los aportes del personal active (2%
sobre el salario bruto), gue sumaron $ 70.155.834.70.

Comparando ambas cifras, se percibe que se distribuyd el 97,54% de los
aportes recibidos del personal en actividad (cédigo 51, del bono) para pagar los
Complementos a los beneficiarios.

Se realizo un estudio sobre los Complementos: cantidad de beneficiarios,
montos de los Complementos y diferenciados por personal Docentes y de Apoyo
Académico. El mismo arrojé como resultado que el 28% de los bencficiarios cobran el
Complemento Minimo. De esa cifra, el 17% corresponde al sector de Apoyo Académico y
el 83% a los Docentes.

Aumentos

Atento a lo establecido por el Articulo 4° del Reglamento de Beneficios del
IC-UNC, se otorgaron incrementos a los Complementos jubilatorios Yy pensionarios,
basandose en los aumentos percibidos por los activos de Ta UNCuyo.
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En el ano 2019 se otorgaron los siguientes aumentos: 12%, 15% vy 10% cn
los meses de enero, agosto v diciembre, respectivamente.

Certificado de Vivencia

Se solicito nuevamente, en los meses de Marzo y Setiembre del 2019, los
Certificados de Vivencia a los beneficiarios del Instituto para continuar abonandole los
Complementos respectivos.

Se les recordé la fecha de presentacion a través del correo electronico, que
nos informaron cada uno de los jubilados y pensionados —en su oportunidad~, ademas de la
pagina web del Instituto y en ¢l avisador de DAMSU.
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Para la cumplimentacion de la asistencia se siguieron aceptando las
siguientes opciones: personalmente en la sede del IC-UNC, del CEJUPEN. del DAMSU
de la Facultad de Cicncias Agrarias; de la Facullad de Ciencias Aplicadas a la Industria
(San Rafael) y de la Escuela de Agricultura (General Alvear). Asimismo, se recibieron
Certificados Médicos, ¢n los casos de las personas que se encontraban enfermas o
presentaban alguna discapacidad.

Los beneficiarios que se domicilian fuera de la provincia de Mendoza o del
pais, pudieron certificar su vivencia ante la Policia. Registro Civil o Embajada y remitir

las mismas al Instituto, ya sea por correo postal o electrénico.

Comision del Banco Nacion

El Banco Nacidon continud cobrande una comision mensual de $ 7.26.
Dicho importe s¢ descuenta de los Complementos que se abonan a los beneficiarios que
poseen Cajas de Ahorro en el citado Banco.

02. RELACION ENTRE ACTIVOS Y PASIVOS

El padron de aliliados al Instituto lo constituyen 5.700 personas, mientras
que el de beneficiarios 2.677 jubilados y pensionados. Si relacionamos ambas cantidades,
nos da como resultado 2,13. Esto significa que por cada beneficiario que cobrd
Complemento se contd con ¢l aporte de 2 afiliados.

La afiliacion al IC-UNC no es obligatoria v el aporte es de solo el 2% del
sueldo bruto.

En marzo 2019 se realizo un estudio sobre las afiliaciones, desafiliaciones y
reafiliaciones de los altimos cinco afios. Fl mismo arrojé como resultado 153 nuevos
afiliados, 453 personas que solicitaron la baja como afiliados y 20 agentes que pidieron la
reafiliacion al IC-UNC,

03. PRESTAMOS

Se otorgaron 1.208 préstamos por un total de $ 108.998.392.68 en las
lineas denominadas Normales, Exprés y Escolares. Todas las lineas fueron paralelas, es
decir que el afiliado pudo obtener mas de un préstamo simulléneo, si el sueldo neto en la
UNCuyo o permitia.

Se concedieron préstamos Escolares en los meses de marzo, abril y mayo.
La tasa de interés fue del 75% de la tasa de los préstamos normales. El capital maximo fuc
de § 10.000, por hijo o nieto (que se encontrara cursando la cscolaridad pre primaria,
primaria, secundaria, terciaria o universitaria),
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En el mes de marzo 2019 se incrementaron los capitales maximos que sc
otorgaron a $ 350.000 y § 175.000 para las lineas de Préstamos Normales y Exprés,
respectivamente. Elevandose la tasa de interés a 60% sobre saldo.

En julio 2019 se aprobo una nueva linea de créditos para acceder a
Termotanques solares a través de la Empresa Air Cool. Estos préstamos cran paralelos y
s¢ otorgaban hasta en 24 cuotas. El resto de las condiciones eran iguales a la de Jos
préstamos normales.

Las condiciones econdmicas del pais obligaron a aumentar la tasa de
interés, en agosto 2019, al 72% sobre saldo. En el caso de los préstamos para los jubilados
v pensionados, la tasa fue del 57,60%.

En setiembre del mismo afio se resolvié aumentar los capitales a § 600.000,
para fos préstamos Normales, y § 500.000 para los Exprés. La tasa de interés de los Exprés
s¢ disminuy6 al 66% sobre saldo. Asimismo, se permitié la renovacién con el 20% del
capital anterior cancelado.

En octubre, debido a la inflacion que se registraba en el pais y a fin de
proteger el capital del Instituto (que es fo que le permite abonar los Complementos a los
jubilados y pensionados) se tomé la decision de incrementar la tasa de interés al 75% para
las lineas Normal y Exprés; mientras que para los jubilados fue del 60%. Ambas tasas
fueron sobre saldo.

En diciembre se disminuyeron ambas tasas al 68% y 54,40% sobre saldo.
respectivamente.,

Continud la posibilidad de solicitar un mes de gracia, por afo y por
préstamo, para que no se le realice el descuento, postergandose su pago para el mes
sigutente, en el caso que el solicitante -por razones econdmicas- no pucda afrontar ¢l
descuento de la cuota.

En diciembre 2019 se permitio, a fin de ayudar a los afiliados en la dificil
situacion que se estaba atravesando, diferir cuotas a aquellas personas que lo solicitaran
independientemente si ya habian utilizado esa posibilidad en el afio. Fsta medida tuvo
caracter de excepeional.

Cabe destacar que las tasas de interés que fija ¢l Instituto son inferiores a
las que cobran las instituciones bancarias del medio y tiene la finalidad de cumplir con la
funcidn social que constituyc la mision del IC-UNC. Ademas, las tasas de interés de los
préstamos se aplican sobre saldo, es decir que las cuotas disminuyen porque ¢l interés se
calcula sobre el capital que resta para cancelar. Por otra parte, no se abonan gastos
administrativos ni IVA,

Los beneficiarios (jubilados y pensionados) pudieron solicitar su préstamo
a sola firma, conforme a las reglamentaciones vigentes.
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Los plazos maximos de amortizacion para cada una de las lineas de crédito
fueron los siguientes: 15 cuotas, para los préstamos exprés; 40 meses para los préstamos
normales y 10 para los escolares.

la linea de présiamos Inmobiliarios continué suspendida durante todo el

Durante el afio 2019 se registraron 12 fallecimientos de beneficiarios y
afiiados que poscian préstamos. Los saldos fueron cancelados con el Seguro por
IFallecimiento que sc cobra a fos préstamos que se otorgan mensualmente.

(4. INVERSIONES

Se mantuvicron las inversiones en Fondos Comunes de Inversiones -
Lombard Capital en Pesos y en Moneda Extranjera- y en Plazos Fijos en Pesos.

En abril 2019 se resolvid destinar una parte de los Fondos Lombard en
Pesos a Plazos Fijos porque su rentabilidad era mayor.

No obstante, la prioridad del Instituto siempre fue oforgar préstamos que
permitieran ayudar tanto a los activos como a los pasivos para cubrir las necesidades
economicas v el saldo se invirtié en los citados fondos.

En el mes de agosto se reunié una Comisién para estudiar la situacion
financiera del Instituto frente a los acontecimientos econdmicos que vivia el pafs y sc
intentd rescatar los Fondos Lombard pero hubo inconvenientes porque el Banco Central de
la Repiblica Argentina permitia el rescate a las “personas humanas™ pero no a las
instituciones. Luego dc una presentacion legal, con el asesoramiento del Abogado del

P Instituio, donde se aclaraba que ¢l IC-UNC no era una persona juridica sino un
v administrador de fondos de personas humanas (afiliados y beneficiarios) se logré su
. devolucién, Con la misma se constituyeron varios plazos fijos menores a un mition de
" pesos, a fin de evitar un posible “corralito”, que inmovilizara los fondos y no se pudieran
abonar los Complementos jubilatorios y pensionarios.

L.os Fondos Lombard fueron desdoblados en Fondos Lombard Capital, que
eran mas liquidos y de mayor cotizacion, y los Fondos Capital JYF, menos liquidos y de
menor cotizacion. Esto provoco una pérdida de $ 1.117.000. Por otra parte sc gano, ¢l
equivalente a $ 1.600.000, porque los dolares elevaron su cotizacion de $ 43,88 a § 57,60.
Los Tondos Lombard Capital se recuperaban ¢n 15 dias micntras que los Fondos Capital
JYF cn seis meses.

['n setiembre se intentd comprar U$S 10.000 mensuales y guardarlos en
una caja de seguridad pero tampoco fue posible porque no estaba permitido para
instituciones. Por o que se resolvid mantener los Fondos Lombard en Pesos y en Délares.

Finalmente, en octubre, se logrd recuperar los dolares, a la cotizacion del
28 de agosto 2019, y se colocaron en una caja de seguridad. En noviembre se consiguio
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rescatar los Fondos Lombard. Asimismo, y con el consejo de las autoridades bancarias,
fueron impuestos en plazos [1jos.

Ademas, se decidio unificar los plazos fijos porque al tener ¢l mismo CUIT
no garantizaba que, en caso que se produjera un “corralito” se pudieran resguardar los
fondos.

05. RESULTADO FINANCIERO

Al cierre del gjercicio del afio 2019, el resultado financiero arrojé un
superavit de $ 64.071.847,46. En tanto que el Patrimonio Neto del Instituto se incrementd
un 33% respecto al Ejercicio anterior.

Asimismo, y conforme a las disposiciones vigentes, se realizo ¢l ajuste por
inflacién que determind un resultado negativo de $ 2.230.523,14.

06. CONSEJQ DE ADMINISTRACION

Asambiea General de Afiliados

El 31 de mayo de 2019 se realizo la Asamblea General de Afiliados, en la
cual se contd con la presencia del Secretario de Gestion Economica y de Servicios, Ing.
Héctor Smud, en representacion del Sr. Rector.

FEn la citada Asamblea sc solicito la aprobacion de la Memoria y Balance
del Ejercicio Economico N° 45, correspondiente al periodo 01 de enero al 31 de diciembre
del 2018.

Ambos documentos fueron aprobados, por unanimidad, por los afiliados y

" beneficiarios que asisticron a la citada Asamblea.

Representantes

L.a Consejera Titular No Docente del Centro de Jubilados, Sra. Teresita L.
Caprera de Romeo, renuncié por problemas de salud. En su reemplazo, el citado Centro,
nombro a la Srta. Irma Conforti y como Consejero Suplente al Dr. Juan Nieto.

En mayo 2019 el Sr. Rector reemplazd al Representante Titular de la
Universidad, Lic. Alejandre Gallego, por el Lic. Juan José Gémez Portillo.

Fin el mismo mes se elevo la ndmina de los Representantes de los distintos
sectores que conformaran el Consejo de Administracion por el periodo junto 2019 a mayo
2023.

En junio 2019, con la aprobacidén de la nomina de los representantes, se
realizo la eleccion de los distintos cargos del Consgjo.
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En diciembre 2019 renuncidé como Representante Suplente de la
Universidad ¢l Abog. Victor . Thafez Rosaz para ocupar un cargo en el gobicrno
provincial.

Brindis de fin de afio 2019

Cuando concluyé la ultima reunion del afio 2019, ¢l 18 de diciembre, sc
realizo un brindis v el Lic. Mario L. Duarte agradecio a los integrantes del Conscjo y al
personal del Instituto, por la colaboracion brindada en el afio que se concluyo.

67. PERSONAL DEL IC-UNC

Contratos de Locacion de Servicios

l.a Universidad renovo los coniratos de las cinco personas que realizan
lareas administrativas en el Tnstituto: Sra. Graciela N. I'abrega, Sr. Luis A, Marafion, Srta.
Nuria B. Rabinovich, Sra. Maria B. Sarmiento y Sr. Ricardo A. Zamora, con un cargo
equivalente a la categoria 7 del Agrupamiento Administrativo, sin antigliedad.

Por ello el 1C-UNC continud abonando la diferencia entre la calegoria
asignada por la Universidad y la encasillada por el Instituto, con la antigiiedad
correspondiente. Dicha diferencia se abono en concepto de Mayor Responsabilidad.

En marzo 2019 ¢l IC-UNC le asigné la categoria 5 al Sr. Luis A. Marafion
por cumplir funciones al frente del Sector Computo.

Hn tanto que a los profesionales que se desempefian en el Instituto,
Contadores Maria P. Cafias y Alejandro J. Varo y al Abog. juan P. Milia, se les renovo el
Contrato de Locacion de Servicio. Asimismo, se solicito a las autoridades universitarias
que se los incluya en la planta del personal de la Universidad.

Diplomado en Gestion de Calidad

En el afo 2019, el Director del Diplomado en Gestion de Calidad, dictado
por la Facultad de Ciencias Fcondmicas de la UNCuyo, Mgler. Jorge Lopez, solicitd al
IC-UNC la difusion del mismo v ofrecid media beca a una persona del Instituto para que
lo realice.

El Consejo de Administracion autorizo a la Sra, Maria Belén Sarmiento el
cursado del mismo.

Con esta capacitacion se buscd lograr la excelencia en la atencion y los
procesos administrativos que se llevan a cabo en el Instituio.

Por su parte, el IC-UNC difundio el dictado del Diplomado a través de su
pagina web.
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08. ORDENES MEDICAS

Durante ¢l 2019, el Consejo de Administracion resolvid  continuar
otorgando, anualmente, 12 ordenes médicas a los jubilados v pensionados vy 6 a los
afilados de la Universidad. Fstas se pudieron utilizar en los consultorios internos de
DAMSU, como coseguro, en las atenciones de los pasivos y activos y su grupo familiar
primario.

También se continud ampliando la cantidad en los casos que el beneficiario
o aftliado, por su condicion de salud, necesitara un mayor numero y lo solicitara por
escrito.

En julio 2019 se propuso analizar la posibilidad de que todos los afiliados
del IC-UNC contaran con un descuento del 13%, sin necesidad de presentar ordenes
médicas, al momento de abonar las consultas médicas.

09. ASESORAMIENTO JURIDICO

Hl Asesor Legal del Instituto, Abogado Juan Pablo Milia, continué
atendiendo las consultas de indole civil, penal, comercial, laboral, previsional, efc., tanto a
afiliados como a beneficiaron que lo requirieron.

Hstas no tuvieron costo y se pudicron rcalizar en la oficina del citado
’ Abogado ubicada cn Lamadrid 441, de la ciudad de Mendoza, los dias martes y jueves.

16. SERVICIO DE EMERGENCIAS MEDICAS

Al 30 de abril del 2019, fecha de vencimiento del convenio firmado con la
Hmpresa “A Tiempo™ para la atencién de urgencias v emergencias médicas tanto para los
pasivos como para los activos, se procedio a realizar un concurse de precios para lo que sc
convoco a las principales empresas del medio. Resulté ganadora, nuevamente, por ofrecer
¢l menor costo y mayor radio de alcance la misma empresa “A Tiempo™.

1. BANCO DE ARCHIVOS

Para el resguardo de la documentacion que posee el Instituto se continud
contratando los servicios de la Empresa BASA, Banco de Archivos.

Alll se conserva ¢l archivo institucional y toda la documentacion desde el
afio 2.000, conforme lo resuelto por ¢l Consejo de Administracion y lo asesorado por el
Abog. Juan Pablo Milia.
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12. ESTATUTO DEL IC-UNC

Una Comision compuesta por un Consejero, una Revisora de Cuentas y el
Asesor Legal, que fuera designada por el Consejo de Administracion, continud analizando
¢l Estatuto y los Reglamentos de Beneficios y de Préstamos (Ordenanza N° 89/2009-CS),
que rigen al IC-UNC, con el proposito de elevar a las autoridades universitarias las
modificaciones necesarias para brindar mejores y mayores servicios a los afibados y
beneficiarios.

El tema principal que se estudié es la posibilidad de hacer obligatorio el
aporte (por lo menos los primeros cinco aios) y/o incrementar los porcentajes de aportes.
Cabe destacar que en otras Cajas Complementarias de Universidades Nacionales el aporte
es obligatorio y los porcentajes son mayores al 2%, que retiene el IC-UNC.

Si se lograra Ia aprobacion de una propuesta, como la expuesta en el parrafo
anterior, se¢ obtendria un mayor ingreso de aportes y de esta forma se mejorarian los
Complementos jubilatorio y pensionarios que estla abonando el Instituto en este momento.

Otro de los temas es el Complemento pensionario que se podria abonar en
el mismo porcentaje que lo hace ANSES, para quienes lo soliciten lucgo de la
maodificacion.

En julio 2019 el Centro de Jubilados Docentes “Prof. Emilic Pucbla”

solicitd participar en las propuestas de modificacion del Estatuto. Se le respondié que se
los convocard cuando finalice €l proyecto de modificacion.

13. LOCAL

Durante el afio 2019 se siguid con las obras de construccion de la oficina
del Instituto que se esta construyendo en la ampliacion de la sede del DAMSU

A su ver, se continud atendiendo en el local cedido por la IFacultad de
Ciencias FEconomicas, edificio de Ensefianza, Planta Baja Ala Este.

14. SISTEMA INFORMATICO

Se resolvio actualizar los sistemas informaticos con que cuenta el Instituto,
que tienen una antigiedad mayor a 20 afios, y realizar un Sistema Informatico Integral que
abarque los sectores de Complementos, Préstamos, Afiliados y Contable. Esto permitira
un trabajo mas dimdmico y con la tecnologia vigente.

Para ello, se solicitd presupuesto a distintos especialistas en el tema: de la
UNCuyo, UTN y del sector privado.

La informacion con el costo y tiempo de rcalizacion fue clevada a la
Direccién de Asuntos Legales para que orienten al Instituto en la contratacion del servicio
que llevara a cabo la labor citada.
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15. COMUNICACION

Se logré mantener una comunicacion {luida tanto con el personal que
trabaja cn la Universidad como de aquellos que ya obtuvieron su jubilacion y/o pension.
Ista se realizo a través de los cotreos electronicos, teléfono fijo, interos v la pagina web,
que posee el Instituto.

A esto se sumd la incorporacion de las novedades de los servicios que
brinda el Instituto, en la red social de Facebook.

Ademds, s¢ propuso estudiar la posibilidad de publicar en la Revista que
publicaba el Damsu y evaluar su costo.
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IC-UNC o
Domicilio: Facultad de Ciencias Econdomicas — Planta Baja
Centro Universitario - 3500 Mendoza
Teléfono-lax: 4230 678
Horario: de lunes a viernes de 8 a 16 horas
F-mail:  icunc@uncu.edu.ar // icunc@yahoo.com.ar / icuncpresta@uncu.edu.ar
Pagina web: www.icunc.uncuvo.edu.ar
Facebook: https://facebook.com/institutodecomplementacion-ICUNC




Instituto de Complementacion
de Jubilaciones y ®Pensiones
UNFTHERSTDAD NACTONAL DF CLYO

DENCMINACION DE LA INSTITUCION:

( 1C - UNC } "Instituto de Complementacion de Jubilaciones
y Pensiones del Personal de la UNCuyo”

DOMICILIO LEGAL.

Centro Universitario - Parque "Gral. San Martin"- Ciudad - Mendoza

ACTIVIDAD PRINCIPAL:

Compiementacion de haberes jubilatorios del persenal de la UNC

FECHA DE

BEE ESTATUTG: Quince de Noviembre
de mil novecientos setenta y cuatro.

AUTORIZACION
DE LAS MODIFICACIONES: -.

EJERCICIO ECONOMICO N° 45

INICIADO EL: 01 de enero de 2019

FINALIZADO EL: 31 de diciembre de 2019

COMPOSICION DEL CAPITAL

Valor Actualizado 5 198.048.718,54




Institeiio de Comglementacion de Jubilaciones y Pensicnes del Personal

de fa UNCuyo

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

ACTIVE CORBIENTE

(aja y Bancos ( Nota 2)
fversiones {Nota 3)
Cuentas por cobrar por aportes { Nota 4)
Gtras Cuentas por cobrar {Nota 5)
Deudores por Préstamos {Nota 6)

ACTIVG NO CORRIENTE

PASIVO

Total Activo Corriente

Deudores por Préstamos { Nota 6)
tienes de Uso { Anexo 11}

PAGlvi: CORFUENTE

Totat Activo No Cerriente
TOTAL ACTIVO

Complementos a pagar (Nota 7 )
Qfras cuertas por pagar ( Nota 8)

PASIG NO CIORRIENTE

PATHIMQOQNIO NETGO

to existe

éra. Rz

| air;'::i‘ aﬂéﬁaé

CPNyPE NG, L
hanr ¥ 2818 PCE -

i (f;éme' o4

S Wit ok
Hovisor de Cuentas

Total del Pasive y Patrimonio Neto

Cr. Alejandra Javier Varo

Total Pasivo Corriente

Total Pasivo No Corriente

TOTAL PASVO

{ Seglin estado respectivo )

CPNyPP -

Mt

r N7 3900 C.P

ditor externe

5 Aia T Cerezzol
Revigor de Cuentas

¢
i

g Ec‘ié;'éréb Lopes
Tesorern

© 2018

708221128
70.076.572,01
6.6444.611,07
13.080.67
65.430.082.61

2018

277312813
15.893.571,88
4.734.284,88
11.633.42
£1.863.008,37

149.246.547.84

85.3/5.628,78

58.022.912,51 54.858.648,83
3,880,890 41.770,96
58.026.803,21 54.601.415,89
207.275.450,85 140.277.046,67
9.224.732,31 6.300.370,71
0.Q0 0,00
9.224.732.31 £.300.370,71
0,00 0,00
9.284.732,31 6.300.370.71
198.046.718,54 148.725.200,29
207.275.450,65 156.025.571,00

ki fucio Duane,

Sfa Matalia K Fernandez

H“’IM“

e

Pi@sideme

Revisor de Caentas



Institute de Complementacion de Jubilaciones ¥ Pensiones del Personal

de la UNCuvo

ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

COMPARATIVO CON EL EJERCICIC ANTERIOR

wenos | cwa | MSTEDS| cummara, | K1A00SNO | Toracest | o ey
Baldos o inicio I57.683,12 64.214.861,48 | 64.572.544,60 | 69.404.328 48 [133.976.871,08; 97.096.395,43
Res;ultaéo del i{;ﬂ.‘.i{.‘.iD 64.G71.847 46 | 64.071.847 .46 | 52.628.504, ;‘:
Baldos &l cierre 357.683,12 64.214.861,48 | 64.572.544,60 | 133.476.173,84|198.048.718,54 149725.26&;;

Cr. Algjangto .Javiér’\l&éaro
CPNyPP - UNC
Malr_N° 3699 G.P.E.E.
N

U,
CHCE

i
Y

e

" Sr Mag
Rewvisor de Cuentas ¢

Revisor de Cuentas

/

“Br. Edgarde Lopez
Tescrera

>
i

| ‘M;
GrasAna T Cerezzoll

Lic. fuck
Presidente 5 ",

ra heatati K:"?éméndez

Revidor de Cuentas

o Duatde ™.



nstituto _de Complementacidn de Jubilaciones y Pensiones del Personal

de la UNCuyp
GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION
EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE [F 2019
COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

ANEXO Vit
2019 2018

Papeleria y Utiles de oficing 896.005 95 39.7706,29
Huonorarios Profesionales 1.735.720,00 1.038 810,72
Honorarios Administracion 3.672.94427 2.762.116,23
Gastos generates administracion 64.766,50 51748,92
Gastos de representacion 2717 178,37 2.136.366,00
Gastos de Servicio Emergencia Médica 0,00 6,00
Fringueo 0,50 0,00
Muvitidad y vidticos 1.561,79 53,00
Prensa y difusion 9.200.4C 8.700,00
nsumos de computacion 17.676,14 27.073,59
Seures 39.216,00 33.116,00
Arr ortizaciones de Bienes de Uso 37.97518 39.666,60
Guarda y custodia de archivos 66.240.77 57.036.39
Tedéfono 13.771,02 10.557.50
Guslos Varios 79.734,0C 44.052,00
Razaraciones Varias 24.074,00 14.100,00
Onienes Medicas DAMSU ) 277.926 0% 84.681,04
f;:n nneé\ para Becas 3.600,00) 3.600,00
e H’AL a‘gl, EJERCICIO 8.857.588,6% 6.351.448,28]

Cf. Alejandro Javief Varo

F CPM.YPP -UNG,
i Matr N" 3990 CP. CE.
A o tc}: externo ?

H ‘Mlguel(} Encina
Reavisar de Cuentas

s g e v"w-’\,

. Cza Ana T, Cerezzol;

S Edé?arda Lopez
Tesorarn

£
el

Revisor de Cuentas

iy
i

, L e
'"”*'tic.rLtcia Duartg ™,

%

Presidente

2. Matalia K. Fernandez
Revisor de Cuemnas



Inglituto de Complementacion de Jubilaciones v Pensiones del Personal

R de la UNCuyo T
BIENES DE U0

=ORRESPONDIEWTE AL EJERCICIO FINALIZABO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

AMEXO NI
Vater oigen | V. Achusliz. Vida Uit Amartizacicnes  vakr

RUBEE enmonta & inicio :;':;lgf Varer T e, |restanse] A e P rsidual 2
nofinal . reexpres, Total at inicio | al mnicio = ejercicio at clene

_______ torpienee e

TRAMNE PORTE 16.02542  I5.528,79 08 26.428,79 2652873 2,00 2642873 0,00
Estamerin cokée Aglomerada 45650 450,00 0,00 450,00 % 1 i} 450,00 030 25000 1]
LIPS Tro o Wt 4 24200 247 D¢ feXie] 242 80 3 3 U 242,00 53353 42,00 0,00
e Drive 1 GB ngst 287.00 291,90 0.00 297,00 3 X ) 297 00 0.0g 767,00 0,0
Caatersy Ry 128,08 128.9% 49,00 128,39 3 3 ] 12899 0,00 RFR ] 0,00
thla stk fachive | egjones 540,00 S40,00 0,03 540,00 5 5 ¢ S40.00 006 £40.00 0,00
L $ifwcidn Car cn REF TG 2.380.0¢ 2.380,00 0.0 2.380,00 Bl ] fra 2.380,00 0,00 235000 040
S Nemasis 255 Cimm 000 2088890 006 26800 k) 3 o 268,00 B,0C FEE.00 o0
2 Nemprias 203 LU 2000 22000 a.00 220,00 3 3 o 276,00 5,00 220,00 4,00
& Memusas DO 356,00 350,00 Q.00 55000 2 3 a8 350,00 0.06 50,00 84,00
Grabadora D Sony 144 00 144,00 0,00 144,00 3 a o 144,00 0,00 144 i} {00
CPUNIer 5772 ImeiDeit: 173700 TN 00 1.727.00 5 5 o 172700 0,06 1400 Q.10
FAG 1Ds Jansung My ABZ O 45260 4,00 452 60 3 3 a 4582 00 00 45209 [s%3v3
Ivoiebo o M €F 23 Win tIF 467000 451700 0,00 4.617.00 L] 5 [ 481700 0.08 AR 00 0,00
& Tetonos Penssomc 30BE2 - 30BH2 Q00 08,62 3 3 4] 30882 ) 08,82 0,0a
f40rleilo v sia 30n apayasa k. 586 00 SP800 4,00 B 5 b [ 599,00 0,00 559,00 a4
Helise & unse 35 s, 774,00 7400 9,00 T4 G0 3 a o 774.00 0,00 T4 G,00
HC Mainer sl J531PR 2433 2.B5G.00 2.856,00 200 2.856,00 2 k] ¢ 2.856,00 6,00 2,856 00 [124.4]
Hho vitor Sangag 197 B4BNYY < BG3.CO 803,00 0,60 863 90 3 3 U 803,00 .00 R0 00c
€ Sithas v 34060 15 reforio 3.285,94 3.205.54 0,00 308594 5 3 il 3.28594 4,00 3285 Nie 4,00
Hoine Iicrcandds Coventry 514 A% 51184 060 511 81 3 3 a 55181 0,00 511,81 6,00
2 Aatas Qarderes 683438 634,38 o8 634 18 5 5 Q 534 38 0,06 £34.33 o
Mortor 207 L SEMS. DAL H 112000 113200 oo 143000 2 3 Q 1.130.06 ang HAAGAG oG
tAeity 267 LED Siams. 204330 111000 . 1.110,00 ¢.oc 1,410,060 3 3 1] 1.110,68 8,09 111046 0,00
Impresara HEP 1w B210 §9C,00 300.00 0,00 540.00 3 3 1] 590,00 000 580,09 000
f e Core (B1500 Sandy £ 3.214,90 321400 4.5 2.214.00 3 3 4} 221440 006 324400 .00
Kt invies Core Sor 3.838,00 3.838 00 000 A.B38.00 k] 3 o 2.638.00 0,00 3.838,00 2.}
Kit Inde: Pardiui Soehlabla 382000 : 3.820,06 0,00 362000 3 3 il 3.626.00 000 362000 G0
Bigmarna Tangi Jawior 429,40 4.020,40¢ 2.00 4.025.40 & 5 0 4020 40 206 402840 0
Al fated Canlivm GR6 Dusis 307700 307730 D00 307700 £ 5 [} 3.077.00 0,00 307700 [rXe i)
Equipt Mulifundinn Canen 4.500 00 F.500 00 2,00 9.500.00 4 4 a 9.500.00 0,50 9,500,060 £.0¢
RolenodK Lincy » BEOD 5.900.00 5.800,00 8,060 5.000.06 4 4 H 580000 [1Xen] 80060 9,00
Bilowtor 197 Sat sy Led 2,62();!:{1 2.820.00 0,00 262000 3 3 o 262000 £.00 2.620,6 0,60

PO Inies Core 154460 Ki u 18.96: j ¢ . 1R17R AR 0,00 1HI7a02 5 4 1 11.390.34 | J.78€.78 | (508712 35.950 50
< avoters o 1,465, 18 1.106,16 Q06 L 110518 2 2 [+ 1106.16 0,00 1.405.7% .00
850,00 ) BHGA0 | 200 BY0 00 2 2 4] 839000 200 1 ESO0O 0,00

37.221317 108.02030%F 980 108.02¢,30 100.231,62| 3.796.7% | 104.027¢0f  3.980,80

o BP EdgartoLopez
Tenaesro

St Matdha . Famandez
Hovisor dn Gusas

TS Miguet na
Fevior dg € ueRjss




Instituto de Complementacion de Jubilaciones v Pensiones del Personal

de la UNCuyo
NOTAS A LOS ESTADDS CONTABLES
EJERCICIO FINALIZADC EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018
COMPARATIVQ CON FL EJERCICIO ANTERIOR

MEITA Y

Los esfacos contabies han sido realizados en moneda homegénea reconociendo sr forma integral ios
efeclos 2 la inflacion de acuerdo con las correspondientes nommas contables orofesionales aplicables

tasla el Z0/09/03. Conforme a lo dispueste por 18 FA.CP.CE. alravés de su Res . N2B703,

se ha

ciscontinuzado ta respresion para refiejar las variaciones en ef poder adquisitivo de la moneda desde )
31002 A partir del 26/07/14, fecha en la cual se aprobé por Res.N® 1890/14 ded G P.C.E. de Mendoza,
1 RT N® 39, entendemos gue, de acuerdo a la nomativa vigenie, no se verifican las condiciones estipuladas

€113 Sesridn 3,2 de la RT 41 para deferminar un contexto de inflacion tal que fleve a calificar a |a

economia

<t altamente inflacic naria, circunstancia que implicaria que disponga reanudar el proceso de reexprasion,

#la fech &1 de cierre de los presentes estados contables, ia tasa acumulada de inflacién es 3 afios

, conside-

rando el indice de Precios Intermos al por Bayor elaborade por el INDEC, no alcanza , ni sobrepasa el 100%.

74 Ios electos de exposicion se ha aplicado la Resolucion Técnica N° 11 de la F.ACP.C.E adoplada 201
Fizsolucion N*1093/94 del C.P.CE. de Mendoza ¥ la Resolucion Técnica N° 25 adoptada por Resclunian

MY 1.70C 108 dal C.P:C.E. de Mendoza .

A tos eloctos de iz valuacion se han aplicado las disposiciones de fa Resolucisn Técnica 41 de la

FACP.CE adoptajas por Resolucién 192915 del C.P.CE. de Mendoza,

iz han corfeccionado los Estados Contables, Notas y Anexos en forma comparativa con el gercice anterior,

¢ acueldo a o dispuesio por Res. 1366/01 del C.P.C.E. de Mendoza

PIOTA 2 2018

CAJAY BANCOS: Bu salde se compone de la siguiente forma:

Fondo Fio ' 10.000,00
Fianco Nacion - Cla Cle, N® 2400-G35600664-00 G27.471,56
Banco Prtagonia - Cta.Cle. 080600010394000 6 14473982

10.000,00
1.186.643.01
1.576.484 22

MITA S

PVERSIONES CORRIENTES: Su saldo corresponde a »

2.773.12813

Foados Lombard en § 0,40 11.700.757.5¢
fondos Lombard en USS 6,90 4292 814 41
flaxo fip Bgneo Patagonia 63.384.832 20 0,00
i3S en ca;a}deiseguridad Banco Patagonia _B.691.734,81 000

Total del rubrc  70.076.572,01

Cr. Aiejandro javiﬁ;“ifam Edgardo Lépoz
C.PE‘N. yP.P. - UNC '. Tesoraro
Matri N° 3990 C P C.E.

&ﬁdilur axiem

Sra. Nataba K Farnandez

Revisor de Cuentas Revisor de Cuentes - Revisor de Cuentas

$.983.571.9¢8

158658

E acaqq;zuarw%:\“
*ﬂ}aresidente




Instituto _de Complementacién de Jubilaciones y Pensiones del Personal

de ia UNCuyo
NOTAS A LOS ESTADOS CONTARBLES

EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DIGCIEMBRE DEL 2019

COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

2018
NOTA 8
OTRAS CUENTAS PCR PAGAR: Su saldo s& compone por:
Débitzs pendientes Banco Patagonia 0.0C

Total del rubr 0.00

OTRES INGRESOS ¥ EGRESOS: Su saldo se compone por:

intereses Plazo Fijo USS 0.0¢
intereses Plazo Fijo $ 12.429.705,77
Difera cia de cambio £.771.80538
Gastos bancarids i 4171070
oy ’ ! Total det rubro_19.159.800 45
ia Caﬁas:,; ©oon Ne@andm Jé‘weg' Varo e s E?éfgéfﬂg’.i_é.;}éi
‘ 7L PP - UNGY . CENYPP.-UNC Tesorere
| Malr N 3251 CPCE. . Malr, N° 3999 CP.CE.
\./ Contadorgs” T Auditor extemna
/ﬁ/ £ i

LR N

“hetfia

i AnaT. Cerezzo!i . v
Revisor de Cuenias

Si. Migue

2018

0,00

0,00

231,943, 22
0,00
5.009.193 50
-30.524,22

= ie-foego Dudité
Presigents |

Sra. Najalis K. Femandez
sor de Cuentas Revisor de Cuentas



Instituto de Complementacion

de Jubilaciones y ®ensiones
UNIVERSIDAD NACTONAL TF CUYO

DENOMINACION DE LA INSTITUCION:

(IC - UNC ) "Instituto de Complementacion de Jubilaciones
y Pensiones del Personal de la UNCuyo”

DOMICIHLIO LEGAL:

Centro Universitario - Parque "Gral. San Martin"- Ciudad - Mendoza

ACTIVIDAD PRINCIPAL.:

Complementacion de haberes jubilatorios del personal de la UNC

PEL ESTATUTO: Quince de Noviembre
de mil novecientos setenta y cuatro.
FECHA DE

AUTORIZACION
GE LAS MODIFICACIONES: -. -

EJERCICIO ECONOMICO N° 45

INICIADO EL: 01 de enero de 2019

FINALIZADO EL: 31 de diciembre de 2019

COMPOSICION DEL CAPITAL

Valor Actualizado 5 198,051,501 44




instituto _de Complementacién de Jubilaciones y Pensiones del Personal

de la UNCuvgo

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL REEXPRESADO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

COMPARATIVO CON EL EJERCICIQ ANTERIOR

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Caja y Bancos ( Nota 2)

Inversiones (Nota 3)

Cuentas por cobrar por aportes ( Nota 4 )
Ctras Cuentas por cobrar (Nota 5)

Deudores por Préstamos {Nota 6)

Total Activo Corriente

ACTIVO NG CORRIENTE

Deudores por Préstamos { Nota 6)
Bienes de Uso { Anexc Il )

Total Active No Corriente
TOTAL ACTIVO

PASIVO

PASIVO CORRIENTE

Complementos a pagar (Nota 7 )
Otras cuentas por pagar

Totat Pasivo Corriente

PASIVO NO CORRIENTE

No existe
Total Pasivo No Corriente

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO NETO

" ¢ { Segin estado respectivo )

- Cr Alejand/gleaviar]: Varg

CPN/YRP. - UNC. S, CPNYPP.-UNC
Matr N°3251 GP.CE. T

.. Gontadora

- 5o

FENA

. 1B s
{ < . 1-,@{»%’?{“?
bS] Miguel CRUEr

Reviser de Cuentas

Ceal Marig if\éffﬁcia Cafas

"ialr. N° 3999 C.P.CE.

LA %
JAutitor externo !

§
i

F%avisor de Cuentas

2018 2018
7.082.211,28 4.145.548 24
70.076.572,01 23.908.790,75
6.644.611,07 7.077.282,47
13.060,67 17.390,80
65.431.567,54 92.479.011,21
149.248.022,57 127.628.024 47

58.024.220,28 82.009.689,19
3.990,90 62.735,09
58.028.211,18 82.072.424,28
207.276.233,75  200.700.448,75
9.224.732,31 9.418.424,17
0,00 0,00
9.224.732,31 9.418.424,17
0,00 0,00
9.224.732,31 9.418.424,17

198.051.501,44

200.282.024,58

207.276.233,75

» 209.700.448,75

 Totat del Pasivé y Patrimonio Neto

e Cra Ana-T. Cerezzoli ...

G G ATEe Lopez-
Tesorero

Revisr de Cuentas

Lic.ﬁ

“Fernandez

cio Duarte -

Presidents




Institute de Complementacion de Jubilaciones y Pensiones del Personal

de la UNCuyo

ESTADRO DE RECURSOS Y GASTOS REEXPRESADO

CORRESPONDIENTE Al EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

2019

2018

Recursos v gastos ordinarios

Recursos ordinarios

Para fines especificos

- Aportes Personal de la UNC y DAMSU
Para fines generales

Ingresos por préstamos

- Intereses por prestamos

- Ingresos Seguros por insolvencia

Total recursos ordinarios

Gastos ordinarios

Especificos de Sectores

- Complementos pagados

RECPAM

Gastos de aministracion { Anexo Y1l )
Otros egresos o ingresos { Nota 8 )

Total gastos ordinarios

Deficit ordinario del ejercicio

Recursos vy gastos extraordinarios
Recursos Extraordinarios

Deficit final

61.136.765,75
1.932.616,28

85.062.122.43

63.069.382,03

97.185.579,53

64.084.478,74

148.131.504,46

-83.192.051,68

161.270.058,27

-92.530.432,72

-78.650.537 48} -60.911.620,83
-10.723.246,09) -11.717.478,95
22.203.807,65 9.075.914,03
-150.362.027,60| -156.083.618,47
-2.230.523,14 5.186.439,80
-2.230.523,14 5.186.439,80

LR

Cr. Alejandro javi

Cra. Maria Phfficia Capas, |
’ CPN.yPP -UNC.

CPN.YPP-UNC. g
Matr, N° 3251 CP.GE R
Contaddra,

'féAut.dl%Ol"* externo

" Sr. MigusT 5. Encie
Reviser de Cuentas

Matr. N® 3999 C.P G E.

Revisor de Cuentas

N
ol

“Erg Natalia K. Femandez

‘Revisor de Cuenlas

.z

Lic. Lucie Duarte |
Presidente

>

Ee——




Instituto de Compliementacion de Jubilaciones y Pensiones del Personal

de la UNCuvo
ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO REEXPRESADO

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

TOTAL DEL
AJUSTE DEL RTADOSNO | TOTAL DEL
RUBROS CAPITAL SUBTCTAL EJERCICIO
CAPITAL ASIGNADOS EJERCICIO ANTERIOR
Saldos al inicio 534.700,50 | 95.994.796,43 | 96.529.496,92 | 103.752.527,65]| 200.282.024,58 195.095.584,78
Resultado del ejercicio reexpresado -2.230.523,14 | -2.230.523,14 5.186.439,80
t"‘,é 534.70@,50 95.994.796,43 | 96.529.496,92 | 101.522.004,51 198.051.501,44] 200.282.024,58

i ;
'atficia Cafas

... Cr. Ajgjanidro Javier' Maro
“UCPN Y PP -IBN.C

Matr, N 3999 C.B.C.E.

#huitor externo;

Ergardirboper-
Tesorero

' gra-Nafal

K. Eerridndez

CP—

“rkrBlicio Duate L T

Piries idente

Revi‘_s'cr de Cuentas




instituto_de Complementacion de Jubilaciones y Pensiones del Personal

de la UNCuyo

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO - METODO DIRECTO REEXPRESADO

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019

COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

1 - Variaciones del Efectivo

Efectivo al inicio del ejercicio
Efectivo al cierre det ejercicio
Aumento/Disminucién Neta del Efectivo

2 - Causas de las Variaciones del Efective

2.1 Flujo de efectivo por Actividades Ordinarias

Ingresos por aportes

Pago de Compiementos

Cabro Cuentas por Cobrar por Aportes Ejerc.Ant.
Cobro Otras Cuentas por Cobrar

Pago Complementos a Pagar Ejercicio Anterior
Pago Otras Cuentas a Pagar Ejercicio Anterior
Complementos a Pagar

RECPAM

Otras Cuentas por Pagar

Otras cuentas por cobrar

Pago por Compras Bienes de Uso

Cuentas a Caobrar por Aportes Céd.51

Gastos de Administracion

Flejo de Efective por Operaciones Qrdinarias

2.2 Fluio de Efectivo por Qperaciones Financieras

2.2 Flgjo de efective por Actividades de Inversion

Ingresc por seguro por préstamos
infereses Plazo Fijos $
Préstamos

Gastos Bancarios

Diferencia de Cambio Percibida

Flujo de Ffectivo por Operaciones de Inversion

Variacidn del Ejercicio

Cra Mari

atricia Cafias

CPNyPP. -UNC .

Matr. N° 3251 C.R(C.E.
Contadora .~ .7

SFMlggF‘O%Eﬁém i
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2019 2018
4.145.649,24 2.806.007,33
7.082.211,28 4.145.5649,24
2.936.662,04 1.339.541,93

85.062.122,43

97.185.579,53

gardortopss

Tesorero

_8ra.Natalia K. Femandez

Sd

-83.192.051,68 -92.530.432,72
2.418.832 45 8.061.530,34
1.032,38 216.820,30
-6.300.370,71 -11.885.780,41
-67.565,26 502.218,73
9.224.732,31 9.418.424,17
-78.650.537,48 -60.911.620,83
342.422 21 368.564,72
-13.060,67 -17.390,80
0,00 -102.186,58
6.644.611,07 -7.077.282,47
-10.723.246,09 -11.747.478,95
-75.253.079,04 -68.569.044,97
0,00 0,00
1.932.616,28 401617,71
-13.260,131,85 0,00
80.933.580.85 60.832.672,86
51.012,25 -57.050,53
8.634.688,05 8.731.346,95
78.189.741,08 69.908.586,89
2.936.662,04 4,339.541,93

Revigor de Clientas



Instituto _de Complementacién de Jubilaciones y Pensiones del Personal

de la UNCuyo
GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION REEXPRESADO

COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

ANEXO Vil
2019 2018
Papeleria y Utiles de oficina 131.785,45 68.643,55
Honorarios Profesionaies 1.988.427,85 1.910.261,46
Honorarios Administracion 453964284 5.162.153,31
Gastos generales administracion 77.886,48 85.938,83
Gastos de representacion 3.320.560,88 3.921.935,52
Gastos de Servicio Emergencia Médica 199,22 -2.899,52
Frangueo 0,00 n,00
Movilidad y viaticos 1.857,10 -806,11
Prensa y difusion 11.562,63 14.268,15
Insumos de computacion 21.259,52 52.420,21
Seguros 48.666,56 60.209,55
Amortizaciones de Bienes de Uso 37.975,18 50.297 60
Guarda y custodia de archivos 80.945,93 106.227,91
Teléfono 16.257.38 19.190,21
Gastos Varios 99.665,71 §1.773,97
Reparaciones Varias 27.800,80 2147762
Ordenes Médicas DAMSU 314.301,10 150.743,67
Apories para Becas ’ 4.451 46 65.643,02
TOTAL DEg_i:.'EJERCICIO ? 10.723.246,09| 11.717.478,95

i
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Instituto _de Complementacion de Jubilaciones v Pensiones del Personal
de la UNCuyo

BIENES DE USO
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

ANEXO I
Vaior origen | V. A_Ct,uagiz‘ Atos gel | Vator al Vida Utid Amortizaciones \:"alor
RUBROS er:1 ?nc:ilz&lja r:ie;r:ﬁz ejercicio J ot | Transc. |Restante Acam:lladas Del Acum:lladas {esczduai al

: al inicio | al inicio comienza | Siercicio ciere erre

Maquina Logos Mod 442 231,13 497,05 0,00 487,06 10 10 [ 497,06 0,00 497,06 0,00
Computadara 586 N° 1 1.959 68 4.214,43 0,00 4.214,43 16 10 o 4.214,43 0,00 421443 0,60
Software Tango 1.976,00 4 249 53 0,00 4.249,53 10 10 e 4.2498,53 0,00 4.2449.53 0,00
Compulad.586 N° 2 1.165,00 2.506.41 0,00 250511 5 5 o 2.505,41 0,00 2.505,41 0,00
Impresora HP 1100 860,00 1.848,49 0,00 1.849 49 3 3 o 1.848,49 0,00 1.845,49 0,00
Comput Pentium Bl - N*1 1.497.00 3.219,40 0,00 3.219.40 3 3 9] 3.218,40 0,00 3.218.40 0,00
Impresora HP 810 29500 634,42 0,00 634 42 3 3 G 634,42 0,00 634,42 0,00
UPS N° 1 196,00 42581 0,00 425,31 3 3 C 425,81 0,00 42581 0,00
Actualizac. Comput, 586 389,00 836,57 0,00 836,57 3 3 o 838,57 0,00 838,57 0,00
Teléfono y fax 359,95 77410 0,00 774,10 3 3 o 774,10 0,00 774,10 0,60
Acualizac.Celeron 285,00 812,81 0,00 612,91 3 3 o 612,91 0,00 612,81 0,60
Comput Pentium IV 2.0 2.347 1% 2.347,15 0,00 2.347 15 3 3 G 2.347 15 0,00 2.347 156 0,00
tmpresora Laser HP 1300 1.693,00 1.693,00 0,00 1.683,00 3 3 G 1.693,00 0,00 1.693,60 0,60
Escritorio Coordinacion 341,32 341,32 0,00 341,32 4 4 o 341,32 0,00 341,32 0,00
UPS Desire 500 N° 2 260,00 260,00 0,00 260,00 3 3 G 260,00 0,00 260,00 0,00
Scanner HPS 2400 270,00 270,00 0,00 270,00 1 1 o 270,00 0,00 270,60 0,00
Licencias Office 830,50 830,50 0,00 830,50 1 1 G 230,50 0,00 830,50 0,00
Kit Celeron Coordinagora 736,00 738,00 0,00 738,00 1 1 o 738,00 0,00 738,00 0,00
2 Estufas Haldgenas SPAN 138,69 138,69 6,00 138,69 1 1 4 135,69 0,00 138,69 0,00
Switch D Link 8 bocas 1?100 : 191.00 G.60 191,00 1 1 0 191,00 0,00 161,00 0,00
TRANSPORTE 4 .;;:".16.;)25,42:j’- 26.628,79 .0,00 5;6.828,79 26.628,79 0,00 26.628,79 0,00

I
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Instituto de Complementacion de Jubilaciones y Pensiones del Personal

de la UNCuyo
BIENES DE USO

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

ANEXO Il

Vator origen | V. Actuatiz. | b Vida Uit Amortizacioncs Valor

RUBROS er:] :1“:;2?3 i’;a’(!;xmc:ic.vh eercicio siesre Tot | Teanse. |Restante Acumaulkadas Dot Acumauilada: residual af
Pres. akinicio | af inicio ajercicio clerre

comienzg cierre

TRANSPORTE 16.02542 | 26.528,79 0,00 25.628,79 26.628,79 0,00 26.628,79 0,00
Estanteriz doble Aglomerado 450,08 450,00 0.00 450,00 1 1 Q 450,00 0,00 454,00 0,00
UPS Trv Pro-500 Net 4 242,80 242,00 6,00 24200 a 3 a 242,00 0.00 242 0G 0,00
Pen Diive 1 GE Kingst 297,00 a7 oen 000 297,00 3 3 Q 287,00 000 297 00 a.00
Catetera Moulinex 128,99 128,99 0.00 128,99 3 3 1] 128,99 0,00 128 89 .00
hueble Archive 4 cajones 540,00 540,00 000 540,00 5 o 1] 540,00 0,00 54000 .00
Multiluncion Canen MFEF70 2.380,00 2.380,00 0,60 2.380,00 ] 5 1] 2.380,00 o000 2.380,00 a.oo
2 Memorias 256 Dimm 268,00 268,00 0,00 258,00 3 3 0 268,00 0,00 268,00 8.00
2 Memorias 256 DDR 220,00 22000 0,00 220,00 3 3 e} 220,00 0,00 220,00 0,00
2 Memorias DDR 350,00 350,00 0.00 350.00 3 3 a 350,00 0006 350,60 a.00
Grabadara Dvd Seny 144,00 144,00 0,00 144 00 3 3 0 144,00 0,00 144 00 0,00
CPU Mother 5775 intelD945G 1.727,80 1.727.60 0.60 1.727,00 5 5 0 172700 000 160 .00
Monior Sansung 794V 452,00 452,00 0,60 452,00 3 3 o 452,00 .00 452,00 .00
MNotebook HP 67208 \Win HFP 4.617,00 4517,00 0,80 4.617.00 5 5 ] 4.617,00 0.00 461700 000
4 Teléfonos Panasonic 308,82 30882 0,00 308,82 3 3 1] 308,82 0,80 308 82 400
Escritonio v sifla con apoyacab. 594,00 599,00 .60 569,00 5 5 1] 565,00 0,00 598,00 Q.00
Hetadera Ranser 65 s, 774,00 774 00 0,00 774,00 3 3 [} 7r4.00 Q.00 774,00 000
PG Mather intel DGITPR 2GR | 2.856,00 2.856,00 0,60 2.855,00 3 3 0 2.856,00 0,00 2.856,00 0,00
Monitor Sansung 19" 242NWX B03 00 803.00 .00 803.00 3 3 1] 803,00 0,00 803,00 0,00
6 Sillas y Sillén Giratorio 3.285.84 3.285.94 0.6¢ 3.28594 & 5 0 3.285,94 0.00 2.285,94 a.00
Homo Micronondas Coventry 511,81 511,81 .60 511,81 3 3 0 511,81 4,00 511,81 Qo0
2 Astas Banderas 63438 634 38 0,60 634,38 5 5 1] 634,38 0,00 634 28 000
Monitor 207 LED Sams. bx2031| 113089 1.130.00 060 1.430.00 3 2 1] 1.130,00 0,00 113000 0,00
Monitor 20" LED Sams. 20A3001  1.110.00 111000 Q.50 1.110,00 3 3 o 1.11G,00 000 110,00 0.00
impresora HP Plus 8210 580,00 590,00 0.00 590,00 3 3 ] 590,00 0,00 530,00 0,00
Kit intel Core i52560 Sandy B 3.214,00 3.214.00 0,60 321400 3 3 ] 321400 0.80 3.214‘.00 0.00
Kit intel Core Box 3.8238,00 3.838.00 0.60 3.838,00 3 3 o 3.838.00 0.00 3.838.00 [1%3.4)
Kit intel Pentivm Contable 3.620,00 362000 0.0 3.620,00 3 3 a 3620,00 0,80 382000 0.80
Sistema Tango Astor 4.039,40 £.029.40 G.e0 4.629 40 3 5 0 4.020,40 .00 4.029.4D 0,00
Kit Intel Penliumn GE60 DualC. 3.077.00 3.077.00 0,00 3.677.00 4 4 [ 307700 0,00 3.077.00 0,00
Eguipo hMuhituncion Canon 9.500,00 8.500.60 Q.60 8.500.00 4 4 1] 9.500,00 0,00 9 500,00 000
Natebook Lenovo 8590 5,900,090 5.900,00 0,60 5.600.00 4 4 ] 5.400,00 .00 5.900.00 0.00
Monitor 49" Samsung Lad 282080 262000 .00 262000 3 3 1} 2.620,00 0,00 2.520,00 000

2PC Intel Core 154460 Kings! 18.9&&?@] 18.179,02 0,00 18.979,02 5 4 1 11.300,34 | 3.796.78 | 1518712 3.990,90
Caletera 1 105,1}\ . 1.105,16 .60 5‘105.15 2 z a 1.165,15 .00 110515 0,00
Estabilizador 580,00 \ 890,00 0,60 850,00 2 4 a 890,00 0.00 890,00 0,00

TOTALES AND 2018 . 97.221,81 | £08.020,30 3,00 :‘ll]&l'lzﬂ,f!ﬂ 10¢.231,62 | 3.796,78 | 104.027,40 3.990,90
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Institute de Complementacién de Jubilaciones v Pensiones del Personal

de la UNCuyo

BIENES DE USO
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

ANEXO N
Valor erigen | V. Actualiz. Altas del Vida L)t Amortizaciones Valor
RUBROS en moneda at inicio L Valor al cierre Acumuladas Acurmuiadas | residu: | al
. ejercicio Transc. ali Restante _— )
nominal reexpyes. Totat L P al Del ejercicic al cierre
inicic at infcio . .
COmienzo cierre
Transporle 97.221,81] 108.020,30 0,00 108.020,30 100.231,62 3.796,78| 104.027 40 3.990,90
3 Sillas Gerenciales 16.620,00 | 1662000 0.00 16.620,00 2 1 1 8.310,00 B8.310,00 16.620,00 0,00
2 Sillas Matices 11.080,00 | 11.080,00 0,00 11.080,00 2 1 1 5.540,00 5.540,00 11.080,00 0,00
1 Silion Gerencial 6.690,00 6.690,00 0,00 6.890,0¢ 2 1 1 3.345,00 3.345,00 6.690.00 0,06
6 UPS Interactiva 28.606,80 | 2890680 06,00 28,906,580 2 1 1 14.453,40 | 14.453,40 | 28.50680 0,06
Monitor Philt93V5LSB2/65 5,560,00 1 5.060,00 0,00 55,060,00 2 1 1 2.530,00 2.530,00 5.060,00 0,00
TOTALES ANOG 2019 /165.578,61 '1 176.377,10 0,00 {176.377,10 134.410,02 | 37.97518 | 172.384,20 3.990,90
TOTALES AND 2018 975.221,31_5 107.825 18 68.356,80 | ° 176.181,98 94.563,42 | 39.846,60 | 134.409,02 | 62.73509
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Instifute de Complementacion de Jubilaciones v Pensiones del Personal

de 1a UNCuyo
NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES
EJERCICIC FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019
CCMPARATIVAS CON EL EJERCICIO ANTERIOR

NOTA 1: Normas contables apicadas:

Los estados contables han sido realizades preparados de conformidad con las normas contables de exposicion

v valuacién vigentes, emitidas por la FACPCE adoptadas por el CPCE de Mendoza.

1.1- Criterios de exposicion:

Para la confeccion de ios presentes Estados Contables se siguié lo dispuesto por Resoluciones técnicas Nros. 8,
11y 25 de FACPCE adoptadas por el CPCE de Mendoza.

1.2- Criterios Generales de Valuacion:

Para la preparacion de fos presentes estados contables se siguicd 1o dispuesto por Resoluciones Téncnicas 16y 41
de la FACPCE adoptadas por el CPCE de Mendoza por Res. 1366/01 y 1929/15 del CPCE de Mendoza.

1.3- Estados Contables en Moneda Constante:

Los Estados Contables han sido preparados de conformidad a lo establecido por fa RT Nro. 6 Resolucidn Nro.
539/18 de la FACPCE, adoptada por el CPCE de Mendoza.

La entidad ejercid fas siguientes opciones establecidas en la Res. 539/18 y RT &:

1- Opcién de determinar y presentar los resultados financieras y por tenencia (incluido ef Recpam) en una sola
linea (seccién 4.1 de {a Res. JG 539/18): La no apertura de los resuitados financieros y por tenencia incluido el
RECPAM genera la imposibilidad de determinar las magnitudes reales de los diferentes componentes de ios resul-
tados financieros y por tenencia, ni tampoco las magnitudes nominales ajustadas por inflacidn de los mismos y
e efecto RECPAM sobre dichos resultados, Esta limitacién también impide la determinacidn de ciertos ratios
financieros, tales come ef rendimientos de fos activos financieros, el costo de endeudamiento y el efecte palanca
entre otres.

NOTA 2. 2019 2018

CAJAY BANCOS: Su saldo se compone de ia siguiente forma:

Fondo Fijo 10.000,00 14.949,00
Banco Nacién - Cta.Cte. N° 2400-035600664-00 92747166 1.773.913,98
Banco Patagonia - Cta.Cte. 0606000103940030 6.144 739,62 2. 356 686,26

Total del rubre  7.082.21128 414554924

NOTA 3

INVERSIONES CORRIENTES: Su saldo corresponde a :

Plazo fijo Bapco Patagonia 63.384.832,20 17.491.462,49
Caja de Seguridad Banco Patagonia U$S 6.691.739.81 6.417.328.26

Total dei rubre 70.076.572,01 23.908,790,75

Cr. Alejandro Javier VARO

CP.NyPP.-UNC,
Matr, N° 3090 G.P.CE.
i Audifor extema:
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instituto de Complementacion de Jubilaciones vy Pensiones de! Personal

de la UNCuyo
NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES
EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019
COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

2018 2018
NOTA 4
CUENTAS POR COBRAR POR APORTES: Su saldo se compone:
Aportes U.N.C. a cobrar 6.408.701,35 6.811.654,18
Aportes DAMSU a cobrar 23490972 26532829

Total del rubro 6.644.611,07 7.077.282 .47

NOTA5:
OTRAS CUENTAS POR COBRAR: Su saldo se compone:

Otras cuentas por cobrar 13.080,67 17.380,80
Total del rubro 13.060,67 17.390,80

NCTAG:

DEUDORES POR PRESTAMOS: Su saldo se compone de :

Deudores por Prestamos 123.761.217,86  174.826.12568
Deudores en gestion judicial 34 200,27 51.139 44
Depésites no ldentificados -339.639,31 -388.564 72

Total del rubro 12345578782 174 488,700 40

NOTAT:

COMPLEMENTOS A PAGAR:
Complementos 9.224.732,31 0.418.424 17

Total del rubro 9.224.732,31 9.418.424.17

pf:"klejandro Javier Varo siAEdsards Loper

: PUNC.” ™ CPNyPP-UNC Tesorero ™,
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instituto de Complementacion de Jubilaciones v Pensiones del Personal

de la UNCuvo
NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES

EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019

COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

NOTA 8:

OTROS INGRESQS Y EGRESOS: Su saldo se compone por:

Intereses Plazo Fijo U$S
Intereses Plazo Fijpen §
Diferencia de cambio
Gaslos hancatios

&t

: Cq;sia_ciénra “Auditor externo:

Sr. Miguet 0. Efteina ™ Cra Ana T Cerezzoli

Revisor de Cuenias - Revisor de Cienias

i

0,00 0,00
13.620.131,85  401.617.,71
8.634.688,05 8.731.346,95
-51.012,25  -57.050,63

Total del rubro 22 203.807,65 9.075.914,03

< Sra; Natalia K. Ft;rnand'él.
Revisor.de Cuentas

™



Sefior:

Presidente del

Instituto de Complementacion de
Jubilaciones y Pensiones de la
Universidad Nacional de Cuyo
Facultad de Ciencias Econdmicas

Centro Universitario - Mendoza
CUIT N°: 30-67642553-1

informe sobre los estados contables

He auditado los estados contables adjuntos del Instituto de Complementacién de Jubilaciones vy
Pensiones de la Universidad Nacional de Cuyo, gque comprenden el estado de situacién patrimonial al 31
de Diciembre de 2019, el estado de resultados, el estado de evolucidn del patrimonio neto y el estado de
flujo de efectivo correspondientes a los ejercicios econdmicos terminados en dicha fecha, asi como un
resumen de las politicas contables significativas y otra informacion explicativa incluidas en las notas 1 a
8 y los anexos i y Vil

Las cifras y otra informacidn correspondiente al ejercicio econdomico terminado el 31 de Diciembre de
2018 son parte integrante de los estados contables mencionados precedentemente y se las presenta con
el propdsito de gue se interpreten exclusivamente en relacidén con las cifras y con la informacion del
ejercicio econdémico actual

Responsabilidad de fa direccion en relacion con los estados contables

La direccidn es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados contables adjuntos
de conformidad con las normas contables profesionales argentinas, y del control interno que la direccion
considere necesario para permitir la preparacion de estados contables libres de incorrecciones
significativas.

Responsabilidad del auditor

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinidn sobre los estados contables adjuntos basada en mi
auditoria. He llevado a cabo mi examen de conformidad con las normas de auditoria establecidas en la
Resolucion Técnica N° 37 de la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas.
Dichas normas exigen gue cumpla los requerimientos de ética, asi como gue planifique y ejecute la
auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable de que los estados contables estan libres de
incorrecciones significativas.

Una auditoria conileva la aplicacion de procedimientos para obtener efementos de juicio sobre las cifras y
la informacién presentadas en los estados contables. Los procedimientos seleccionados dependen del
juicio del auditor, incluida la valoracion de los riesgos de incorrecciones significativas en los estados



contables. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno
pertinente para la preparacion v presentacidén razonable por parte de la entidad de los estados
contables, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de {as
circunstancias y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la
entidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de la adecuacidn de las politicas contables
aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la direccion de la entidad,
asi como la evaluacidn de {a presentacion de los estados contables en su conjunto.

Considero gue los elementos de juicio que he obtenido proporcionan una base suficiente y adecuada para
mi opinién de auditoria.

Cpinidn

£n mi opinidn, los estados contables adjunios presentan razonablemente, en todos sus aspectos
significativos, la situacion patrimonial del Instituto de Complementacién de Jubilaciones y Pensiones de la
Universidad Nacional de Cuyo al 31 de Diciembre de 2019, asi como sus resultados, la evelucion de su
patrimonio neto y el flujo de su efectivo correspondientes al ejercicio econdmico terminado en esa fecha,
de conformidad con las normas contables profesionales argentinas.

informe sobre otros requerimientos fegales y reglamentarios

a) Segun surge de los registros contables de la entidad, no existe pasivo devengado al 31 de
Diciembre de 2019 a favor del Sistema Integrade Previsional Argentino en concepto de aportes y
contribuciones previsionales, ya que por su Estatuto no cuenta con personal en relacién de dependencia.

b} He aplicado los procedimientos sobre prevencion de lavado de activos de origen delictive y
financiacion del terrorismo previstos en la Resolucion N° 420/11 de la Federacion Argentina de Consejos

Profesionales de Ciencias Econdmicas.

Mendoza, 11 de Noviembre de 2021

Alejandro Javier Varo
Y coNTADGH PURLICE NATIONAL
5, PERITD FARTIIOR
2 AT PROK 3999 - ©RC.E - MZA



Mendoza, 23 de noviembre de 2021

Seficr

Rector de la

UNIVERSTIDAD NACIONAL DE CUYCQ
ing. Agr. Daniel R. PIZZT

5 / D

Tenemos el agrade de dirigirnos
a Ud. en cumplimiento de lo dispuesto por los arts., 3° v 9° del
Estatuto del Instituto de Complementacicén de Jubilaciones vy
Pensiones del Personal de la Universidad Nacional de Cuye (IC-
UNC) vy por su intermedic a las Entidades representadas y -en
definitiva- a la Asamblea General de Afiliados, con respecto a
la Memcria, Bstade de Situacién Patrimonial, Estado de Recursos
¥y Gastos, Estado de Evolucién del Patrimonio Neto, Estade de
Flujo de Efectivo, Anexos % Notas Complementarias,
correspondientes al ejercicio regular cerrado el 31 de diciembre
de 2019.

En cumplimiento de nuestras
funciones hemos examinado los mencionados Estados Contables vy
sus respaldes documentales mediante verificaciones selectivas vy
en la medida que se considere necesaria, habida cuenta del
informe de auditoria practicado por el Dr. Alejandro Javier Varo
{C.P.N. y P.P., Matr. 3999 del Consejo Profesional de Ciencias
Econdmicas de Mendoza), del 11-11-2021.

En cuanto a la memoria del
citado ejercicio, la misma refleja adecuadamente la labor
realizada por el Consejo de Administracion del IC-UNC, a cuyas
reunicnes hemos asistido, salvo algunas excepciones.

Come resultado de lo expuesto vy
en un todo de acuerdo con el dictamen profesional del nombrado
auditor, aconsejamos a la Asamblea la aprcocbacién de dicha
Memoria y Balance General del ejercicio indicado.

Saludamos a Ud. con distinguida
consideracidn.

Sria’ Natalia K. FERNANDES 3r. Miguel
¢

¢ COMISION REVISORE DE CUENTAS
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LEGALIZACION ELECTRONICA
Legalizacion N° 2-96420-96396

Mendoza, 14/02/2022

Bl Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Provincia de Mendoza legaliza la actuacién
profesional adjunta de fecha 11/11/2021, referida a ESTADOS CONTABLES ENTIDADES SIN F/ LUCROS, de
fecha/periodo 31/12/2019 perteneciente a INSTITUTQ DE COMPLEMENTACION DE JUBILADOS Y
PENSIONADOS U.N.C, y declara, segln consta en sus registros, que el Contador VARO ALEJANDRO JAVIER
se encuentra inscripto bajo la matricula N° 1-03999 y que se han efectuado los controles de matricula
vigente, incumbencia y control formal del informe profesional. La presente es emitida en emergendcia
COVID- 19 y tiene el alcance indicado en la RESOLUCION N® 2133/20 del C.P.C.E. de Mendoza y se emite

para ser presentada ante UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO.
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DRA. ADRIANA MURCIA

CONTADOR PUBLICO NACIONAL

MATRICULA N° 4.366 CPCE DE MZA.

SECRFTARIA TECNICA Y DE LEGALIZACIONES

Esta legalizacion electrdnica de emergencia ha sido gestionada por el matricutado firmante a través de internet, Ei
destinatario del presente documento puede constatar su validez ingresando a:
hitps:/fvalidar.cpcemza.org.ar indicando el siguiente cédigo: 2-96420-96396



